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1. Generelt 
Kommuneloven pålegger kommunen å ha et reglement for hvordan vedtaksmyndighet og 
innstillingsrett skal delegeres som gir innbyggerne, politikerne og de ansatte en oversikt over 
hvem som har rett til å utøve myndighet på kommunens vegne. Kommunen utøver 
myndighet med hjemmel i lov, politiske vedtak og annet, for eksempel retningslinjer og 
avtaler. Dette reglementet viser bare myndighetsutøvelse som har hjemmel i lov. 

Kommuneloven § 5-14. Reglement for delegering og innstilling. 
Kommunestyret og fylkestinget fastsetter selv et reglement for hvordan vedtaksmyndighet 
og innstillingsrett skal delegeres. Dette skal gjøres innen 31. desember året etter at 
kommunestyret og fylkestinget ble konstituert. Det sist fastsatte reglementet og eventuelle 
andre vedtak om delegering og innstillingsrett gjelder inntil et nytt reglement er fastsatt. 

Kommunens delegeringsreglement skal være et hjelpemiddel for å gjøre kommunens 
beslutningsprosesser så effektive som mulig. Det skal sikre en formålstjenlig myndighets- og 
ansvarsavklaring mellom de ulike politiske organer og mellom de politiske organene og 
administrasjonen. Det skal også fungere som informasjon for ledere og ansatte om hvilken 
myndighet og hvilke fullmakter de administrative lederne har på vegne av kommunen. 

1.1. Prinsipper for delegering i Tjeldsund kommune
Kommunestyret er øverste besluttende organ i Tjeldsund kommune, med overordnet ansvar 
for kommunens samlede virksomhet.  
Kommunestyret treffer vedtak på vegne av kommunen så langt ikke annet følger av lov eller 
delegeringsvedtak, jfr. kommunelovens § 5-3  
Kommunestyret kan delegere sin myndighet til å treffe vedtak til andre folkevalgte organer, 
til ordfører eller til Rådmannen innenfor rammen av kommuneloven eller annen lov, jf. 
kommuneloven § 5-3 tredje ledd. 

1.2. Begrepsavklaringer: 
Delegering vil si at kommunestyret overfører den myndighet kommunestyret selv har til 
andre, slik at den/de kan opptre på vegne av kommunen og ta beslutninger på kommunens 
vegne. Videredelegering er å delegere tildelt myndighet, eller deler av den, videre til andre. 

Med myndighet menes både kompetanse gitt kommuner i lover og forskrifter (offentlig 
myndighetsutøvelse etter kommunelov og særlov) og kompetanse kommunen innehar som 
selvstendig rettssubjekt (økonomiske og administrative fullmakter). 

Innstilling vil si å komme med forslag til vedtak i en sak som legges frem for dem som har 
vedtaksmyndighet. 

Delegeringsforbud/ - sperrer – kommunestyret «selv» Delegeringssperrene fremgår av den 
aktuelle loven og betyr at myndighet ikke kan delegeres til andre utvalg eller til 
administrasjonen. 
Delegerende myndighet – kommunestyret - kan selv etablere delegeringsforbud. 
Kommunestyret kan beslutte at det selv ønsker å beholde vedtaksmyndigheten for enkelte 
typer av saker, selv om det etter lov og forskrift er anledning til å delegere myndigheten til 
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andre. Oversikt over særlover kommunestyret vil beholde vedtaksmyndighet for selv vedtas 
særskilt, og skal fremgå av KF Delegering. 

Kommunens private autonomi -Kommunen kan, på samme måte som private, inngå 
bindende avtaler og foreta andre rettslige disposisjoner som forplikter kommunen. 
Eksempler på slike disposisjoner er kjøp, salg og leie. Det fremgår av dette reglementet hvem 
som har slike fullmakter. 

Formålet med prinsippene i reglementet er å sikre klarhet, med tydelig fordeling av makt, 
myndighet og ansvar i kommunen, gi grunnlag for god virksomhetsstyring og internkontroll 
samt sikre en forsvarlig, rasjonell og effektiv forvaltning av kommunen. All delegering av 
vedtaksmyndighet og innstillingsrett skal være tydelig, og basert på åpenhet og tillit. 

1.3. Generelt om delegering  

Det organ eller den leder som delegerer myndighet beholder overprøvings- og 
instruksjonsmyndigheten på det delegerte myndighetsområdet. 

For å sikre at beslutninger tas i tråd med intensjonene fra overførende myndighet beholder 
overførende myndighet styringsretten på den overførte myndighet ved: 

 Målformuleringer 

 Budsjettprioriteringer 

 Rammer og retningslinjer 

 Kontrollrutiner 

 Prinsippavklaringer 

 Overprøving 

Kommuneloven legger vekt på helhetlig politisk styring ved at all myndighet og alle oppgaver 
i utgangspunktet er lagt til kommunestyret. 

Kommunens myndighetsutøvere deles inn i følgende hovedkategorier: 

 Politisk nivå – kommunestyre, ordfører, formannskap og utvalg 

 Administrativt nivå – rådmann med sin stab og ledere (kommuneadministrasjonen) 

Kommunestyret kan delegere sin myndighet til andre folkevalgte organ, ordfører og 
administrasjonen ved rådmannen. Kommunestyret delegerer ikke til lavere administrativt 
nivå enn rådmannen med mindre annet er bestemt ved lov eller forskrift. Rådmannen 
beslutter selv egne delegeringer innenfor rammene av det som er delegert til rådmannen. 

Kommunalt foretak
Et kommunalt foretak er ikke en egen juridisk person, men er en del av kommunen, jfr. 
kommuneloven § 9-1 andre ledd. Kommunelovens øvrige bestemmelser gjelder for 
kommunale foretak så langt de passer. 
Kommunale foretak sin myndighet skal fremgå av dens vedtekter. Med bakgrunn i dette 
delegerer ikke Tjeldsund kommune avgjørelsesmyndighet til kommunale foretak 
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Kommunestyret har, med enkelte unntak, frihet til å fastsette den organisatoriske og 
administrative oppbygningen, og til å fordele oppgavene og myndigheten gjennom 
delegering. 

1.3.1. Lovpålagt myndighet 

I tillegg til delegeringssperrene fastsatt i lov er det tilfeller der loven direkte tillegger 
myndighet til bestemte roller i administrasjonen. Etter kommuneloven og særlovgivningen 
er slik egen myndighet lagt til blant annet 

 Rådmannen (kommuneloven § 13-1) 

 rektor (opplæringslova § 9-1) 

 barnevernsleder (barnevernsloven § 2-1) 

 kommunelege (helse- og omsorgstjenesteloven § 5-5, smittevernloven § 4-1) 

 verneombud (arbeidsmiljøloven § 6-3) 

 leder av brannvesenet (brann- og eksplosjonsvernloven § 12 og tilhørende forskrift) 

Myndighet til faglige roller er begrenset til faglige beslutninger. Stillingene er i alle andre 
beslutninger underlagt vanlig styring og delegering i linjen. 

Kommunestyret har øverste tilsyn med den kommunale forvaltning, og kan forlange enhver 
sak lagt frem for seg til orientering eller avgjørelse, jf. kommuneloven § 22-1. 

1.3.2. Hvorfor delegere? 

Myndighet delegeres av følgende hensyn: 

 Ressurseffektiv utnyttelse av den politiske så vel som den administrative del av 
kommunen. 

 Avlastning av politisk nivå slik at den folkevalgte styringen kan konsentreres om 
overordnede prosesser og mål. 

 Sikre god kvalitet på tjenestene. 

 Hensiktsmessig utnyttelse av fagkunnskap. 

 Praktiske hensyn; samsvar mellom ansvar og myndighet. Hensynet til brukerne 
krever raske prosesser. 

1.3.3. Hvordan: 

Hovedregelen er at kommunestyret kan delegere all myndighet hvor ikke annet følger av lov. 
Beslutningsmyndigheten kan videredelegeres dersom annet ikke framgår av lov eller dette 
reglementet. Den myndigheten som er gitt til et folkevalgt organ, kan organet i 
utgangspunktet delegere videre, så lenge det er snakk om enkeltsaker eller saker som ikke er 
av prinsipiell betydning. 

Hva som er av prinsipiell betydning, må vurderes ut fra vedtakets karakter og konsekvenser. I 
tillegg har det betydning i hvor stor grad avgjørelsen må anses klarlagt gjennom politiske 
vedtak, instrukser og tidligere praksis. 

For at delegeringen skal være gyldig må følgende vilkår være oppfylt: 

 Det må være anledning etter kommunelov / særlov til å delegere myndigheten 
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 Delegasjonsvedtaket må være fattet av et organ som har myndighet til å delegere 
videre 

 Delegeringen må gjøres til et organ som har anledning til å motta delegeringen 

 Delegerende organ må være overordnet organet som mottar delegeringen 

Til administrativt nivå skal all myndighet delegeres til rådmannen med mindre annet er 
bestemt ved lov eller forskrift. 

Rådmannen kan videredelegere myndighet til det nivå i organisasjonen han finner 
hensiktsmessig. All videre delegasjon skal være skriftlig. 

Delegering av kommunestyrets myndighet på de områder lovverket pålegger kommunen 
ansvar og myndighet framgår av delegeringer gjort i den enkelte lov. 
Presiseringer av delegert myndighet, og delegering av myndighet utenfor lovregulert område 
framgår av verbaldelen eller egne retningslinjer/vedtekter/forskrifter 
Eventuelle motstridende tilfeller framlegges snarest for kommunestyret for korrigering av 
delegeringsreglementet eller gjeldende retningslinjer/vedtekter/forskrifter 

1.3.4. Hvem 

Kommunestyret har beslutningsmyndigheten med mindre annet fremkommer av dette 
reglement, annet vedtak eller lov. Om det ikke framgår av reglement, andre vedtak eller lov 
hvem som har beslutningsmyndigheten på et bestemt område skal nærmeste overordnede 
konsulteres. 

1.4. Generelle bestemmelser om utøvelse av all delegert myndighet 

1.4.1. Bruk av fullmakt / retningslinjer 

All delegert myndighet utøves innenfor rammen av saksbehandlingsregler som følger av lov,  
forskrift, god forvaltningsskikk og retningslinjer gitt av et overordnet organ, og innenfor 
rammer og forutsetninger i budsjett og overordnede planer. 

Om rådmannen blir oppmerksom på at vedtak truffet av folkevalgt organ innebærer faktiske 
eller rettslige forhold som har sentral betydning for iverksettelse av vedtaket, skal 
rådmannen gjøre det folkevalgte organet oppmerksom på det, jfr. kommunelovens § 13-1 
fjerde ledd. 

1.4.2. Kommunestyrets tilsynsansvar 

Kommunestyret har det øverste tilsyn med den kommunale forvaltning, og kan forlange 
enhver sak lagt fram for seg til orientering eller avgjørelse jfr. kommuneloven § 22-1. De kan 
omgjøre vedtak av andre folkevalgte organer eller administrasjonen i samme utstrekning 
som disse kunne omgjøre vedtaket selv 

1.4.3. Tilbakekalling, instruksjons- og omgjøringsrett 

Delegering av myndighet innebærer ikke frasigelse av myndighet.  
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Det organ/den som har delegert myndighet til andre, kan trekke myndigheten tilbake. Dette 
gjelder også for enkeltsaker.  
Overordnet organ (eller tjenestemann/kvinne) kan instruere det underordnede organ 
generelt og i enkeltsaker  
Det organ/den som har delegert myndighet, kan av eget tiltak omgjøre vedtak fattet av den 
som har fått delegert vedtaksmyndighet, men kun innenfor de rammer som gis i 
forvaltningsloven § 35. inntil vedtak anses som gyldig (3 uker). 

1.4.4. Unntak fra plikt til å utøve myndighet 

Den som har fått delegert myndighet kan i enkelttilfelle overlate til overordnet organ å ta 
avgjørelse om spesielle forhold tilsier det. 

1.4.5. Avgjørelser som krever samordning 

Delegert myndighet skal ikke brukes slik at avgjørelsen får konsekvenser ut over eget 
arbeids- og ansvarsområde. I slike tilfeller kreves enighet mellom de ulike involverte organer 
eller administrative enheter. Oppnås ikke enighet skal saken bringes inn for overordnet 
organ eller administrativ leder. 

1.5. Rettsvirkninger ved bruk av delegert myndighet 

1.5.1. Klageadgang / Underinstans 

Alle enkeltvedtak (forvaltningsloven § 2, jf. begrensningene i § 3) kan påklages av en part 
eller annen med rettslig klageinteresse. Klagen skal framsettes overfor det organ som har 
truffet beslutningen, jfr. Forvaltningsloven § 32. 

For enkeltvedtak som er truffet av forvaltningsorgan opprettet i medhold av kommuneloven, 
er klageinstansen kommunens klagenemnd når ikke annet følger av særlov. Departementet 
er likevel klageinstans når vedtak er truffet av kommunestyret. Vedkommende statlige organ 
er klageinstans når vedtak er truffet i henhold til myndighet delegert fra statlig 
forvaltningsorgan, jf. forvaltningsloven § 28, 2. ledd. 

Det politiske organet med delegasjon på gjeldende lov er underinstansen som på vegne av 
kommunen skal uttale seg før klagen går videre til fylkesmann / statlige organer. 

Med unntak av vedtak fattet etter helse- og omsorgstjenesteloven og lov om sosiale 
tjenester i NAV og gjelder dette alle områder, dersom annet ikke er bestemt i lov. 

1.6. Underretning / rapportering av delegert fullmakt 
Rådmannen rapporterer bruk av delegert fullmakt til organ med ansvar for gjeldende lovverk 
vedtaket er fattet etter.  
De i administrasjonen som har fått delegert fullmakt fra rådmannen, rapporterer bruk av 
fullmakten til rådmannen.  
Unntatt herfra er vedtak i saker som avgjøres i fagsystemer, eksempelvis opptak barnehager, 
vedtak om omsorgstjenester mv. 
Avgjørelsesmyndighet delegert fra rådmannen til underordnede kan ikke videredelegeres 
uten rådmannens godkjenning. 
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1.7. Rutiner for oppdatering av delegasjonsreglementet 
I henhold til kommunelovens § 5-14 skal kommunestyret selv vedta reglement for 
delegasjon av avgjørelsesmyndighet og for innstillingsrett innen 31. desember året etter at 
kommunestyret ble konstituert. Sist vedtatte reglement og eventuelle andre vedtak gjelder 
inntil nytt reglement er vedtatt. 
Delegeringsreglementet bør i sin helhet evalueres av kommunestyret den siste våren i 
kommunestyreperioden. Kommunestyret kan da ta stilling til hvordan 
delegeringsreglementet har fungert i perioden og overleverer sine erfaringer til neste 
kommunestyre.  

1.8. Delegeringer til øvrige - politisk nivå 
Politiske organ med beslutningsmyndighet 
Det skilles mellom politiske organ med beslutningsmyndighet, og organ som etter loven har 
rett til å bli hørt i beslutningsprosessen (Eksempel eldrerådet, Rådet for funksjonshemmede 
osv.) Delegeringsreglementet beskriver organ og roller med beslutningsmyndighet.  

Delegering til øvrige komitéer, råd og utvalg
Politisk nedsatte komitéer, råd og utvalg som ikke spesifikt er nevnt i dette reglement, gis 
generell fullmakt til å operere innenfor nedfelt/vedtatt mandat og oppnevningsgrunnlag, og 
til å disponere midler innenfor egen budsjettramme.  

2. Kommunestyrets myndighet 

2.1. Kommunestyret som kommunens øverste organ 
Kommunestyret er det øverste organ i Tjeldsund kommune, med overordnet ansvar for den 
samlede virksomhet i kommunen. Kommunestyret innehar alle fullmakter i kommunen, med 
mindre annet følger av lov eller delegeringsvedtak, jf. kommuneloven § 5-3. 

Kommunestyret har også det overordnede tilsynsansvar overfor hele den kommunale 
forvaltningen, inkludert kommunale foretak, jf. kommuneloven § 22-1. Tilsynsansvaret er 
uavhengig av delegeringsvedtak og interne organisasjonsordninger. 

Kommunestyret kan delegere myndighet til andre folkevalgte organer, ordføreren eller 
rådmannen innenfor rammene av kommuneloven eller annen lov, jf. kommuneloven § 5-3. 
Kommunestyret kan likevel kreve enhver sak lagt frem for seg til orientering eller avgjørelse. 

2.2. Kommunestyrets ansvar for økonomiforvaltning 
Kommunen skal forvalte økonomien slik at den økonomiske handleevnen blir ivaretatt over 
tid, jf. kommuneloven § 14-1 første avsnitt. 
Kommunestyret skal ifølge kommuneloven § 14-2 selv vedta: 

 økonomiplanen og årsbudsjettet 

 årsregnskapene og årsberetningene 

 finansielle måltall for utviklingen av kommunens økonomi 

 regler for økonomiforvaltningen (økonomireglementet) 
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 regler for finans- og gjeldsforvaltningen (finansreglementet) 

2.3. Kommunestyrets arbeidsgiveransvar 
Kommunestyret har det overordnede arbeidsgiveransvaret i kommunen. 

Kommunestyret skal selv ansette en rådmann, jf. kommuneloven § 131 første ledd. 
Rådmannen skal ha det løpende personalansvaret for alle ansatte. 

Med hjemmel i kommuneloven § 5-15 vedtar kommunestyret at KS gis fullmakt til å inngå og 
si opp tariffavtaler, samt å gi eller motta kollektiv arbeidsoppsigelse på Tjeldsund kommunes 
vegne. 

2.4. Kommunestyrets ansvar for eierstyring 
Kommunestyret skal ifølge kommuneloven § 26-1 selv vedta eierskapsmelding som skal 
inneholde: 

 kommunens prinsipper for eierstyring 

 en oversikt over selskaper, kommunale foretak og andre virksomheter som kommunen 
har eierinteresser eller tilsvarende interesser i 

 kommunens formål med sine eierinteresser eller tilsvarende interesser i 
virksomheten nevnt i bokstav b 

2.5. Kommunestyrets delegering til andre rettssubjekt 
Kommunestyret kan delegere vedtaksmyndighet til andre rettssubjekter. For saker som 
gjelder lovpålagte oppgaver, kan myndighet delegeres så langt lovgivningen åpner for det, jf. 
kommuneloven 5-4 første ledd.  
For ikke-lovpålagte oppgaver, kan myndighet delegeres hvis saken ikke har prinsipiell 
karakter, jf. kommuneloven § 5-4 andre ledd. 
Delegering av vedtaksmyndighet til andre rettssubjekter i saker som gjelder lovpålagte 
oppgaver skal vedtas særskilt av kommunestyret i hvert enkelt tilfelle. 

2.6. Kommunestyret «selv» - delegeringssperrer  
Følgende saker skal alltid behandles i kommunestyret: 

2.6.1. Kommuneloven - delegeringssperrer 

Kommuneloven har flere delegeringssperrer (begrensninger) som innebærer at 
kommunestyret ikke kan delegere sin myndighet til andre; det må selv utøve myndigheten 
og treffe vedtak i saken, for eksempel: 

 vedta kommunevåpen 

 opprette utvalg for kommunale formål 

 opprette lovpålagte råd 

 velge ordfører 

 vedta regler for delegering og innstilling 

 vedta regler for saksbehandling i folkevalgte organer 

 vedta regler for godtgjøring og pensjon til folkevalgte 

 ansette rådmann 

 velge revisjonsordning 
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 velge sekretariatsbistand til kontrollutvalget 

 vedta årsberetning og regnskap for foregående år 

 vedta økonomiplan og årsbudsjett for kommende år 

 vedta regler for økonomiforvaltning og finans- og gjeldsforvaltning 

 vedta finansielle måltall for utviklingen av kommunens økonomi 

 ta stilling til innbyggerforslag 

 bestemme om det skal avholdes rådgivende lokale folkeavstemninger 

 etablere kommunale oppgavefellesskap, vertskommunesamarbeid, interkommunale 
politiske råd 

 vedta eierskapsmelding 

I tillegg til/uavhengig av de til enhver tid lovpålagte delegeringssperrer, vedtar 
kommunestyret at kommunestyret selv skal treffe vedtak i følgende saker etter 
kommuneloven: 

 hovedtrekkene i kommuneadministrasjonens organisering 

 budsjettreguleringer/endringer i vedtatte netto rammer for hvert ansvarsområde. I 
utgangspunktet er hver driftsenhet ett rammeområde. I investeringsbudsjettet er hvert 
investeringsprosjekt ett rammeområde.  

 finansieringsplaner og godkjenning av regnskap og rapport for kommunens 
investeringsprosjekter over 1 million kroner.  

 garantisaker og andre økonomiske forpliktelser 

 gebyr og betalingssatser innenfor administrasjon og de enkelte tjenesteområder 

 inngåelse av interkommunalt samarbeid, 

2.6.2. Plan- og bygningsloven - delegeringssperrer 

Plan- og bygningsloven har delegeringssperrer som innebærer at kommunestyret ikke kan 
delegere myndighet til andre; det må selv utøve myndigheten og treffe vedtak i saken, for 
eksempel: 

 vedta kommunal planstrategi 

 vedta kommuneplanen (samfunnsdel og arealdel), kommunedelplaner (for områder, 
temaer eller virksomheter) og reguleringsplaner 

 foreta ekspropriasjon for å 
- sikre kommunen grunnarealer til ny tettbebyggelse 
- sikre grunnarealer til vann- og avløpsanlegg 

 fatte vedtak om forutsetning for bruk av utbyggingsavtaler 

 vedta utbedringsprogram for tettbebygd strøk 

I tillegg til/uavhengig av de til enhver tid lovpålagte delegeringssperrer, vedtar 
kommunestyret at kommunestyret selv skal treffe vedtak i følgende saker etter plan- og 
bygningsloven: 

 vedta særskilt ordning for å ivareta barn og unges interesser i planleggingen etter 
plan- og bygningsloven 

 vedta hvorvidt planforberedelse skal overføres til statlig eller regional myndighet 

 vedta organisering av eventuelt pålagt interkommunalt samarbeid 

 vedta kommuneplanens rullerende handlingsdel 
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 fastsette planprogram for kommuneplan 

 vedta ekspropriasjon til gjennomføring av reguleringsplan 

2.6.3. Annen særlovgivning - delegeringssperrer 

Annen særlovgivning har delegeringssperrer som innebærer at kommunestyret ikke kan 
delegere sin myndighet til andre; det må selv utøve myndigheten og treffe vedtak i saken, 
for eksempel: 

 oppnevne valgstyre (valgloven) 

 oppnevne vigslere (ekteskapsloven) 

 velge lagrettemedlemmer og meddommere (domstolloven) 

 oppnevne medlemmer til forliksrådet (domstolloven) 

 velge jordskiftemeddommere (jordskifteloven) 

 foreslå skjønnsmedlemmer (skjønnsprosessloven) 

 vedta eventuell eiendomsskatt (tilleggslov til eigedomsskattelova) 

 behandle helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse (sivilbeskyttelsesloven) 

 Kommunestyret kan beslutte at det selv ønsker å beholde vedtaksmyndigheten for 
enkelte typer av saker, selv om det etter lov og forskrift er anledning til å delegere 
myndigheten til andre. 

Oversikt over særlover kommunestyret vil beholde vedtaksmyndighet for selv vedtas 
særskilt, og skal fremgå av KF Delegering. 

Kommunestyret skal selv fastsette lokale forskrifter, retningslinjer, vedtekter, reglement for 
Tjeldsund kommune; dvs vedtak som gjelder rettigheter eller plikter til et ubestemt antall 
eller en ubestemt krets av personer, jf. forvaltningsloven § 2 c). Dette gjelder uavhengig av 
om dette er uttrykkelig forutsatt i lov eller sentral forskrift. 

Kommunestyret skal også selv vedta  

 andre planer, prinsipielle spørsmål og tiltak av overordnet betydning 

 Opprettelse av nye eller nedleggelse av tjenester, vesentlige endringer i kommunens 
tjenestetilbud, kvalitet og omfang på tjenesteyting og andre prinsipielle forhold til 
innbyggerne 

 ekspropriasjoner, kjøp og salg av eiendommer,

3. Formannskapet 
Formannskapet er et organ opprettet etter kommunelovens § 5-6 

3.1. Generell delegeringsbestemmelse 

Formannskapet gis myndighet til å treffe vedtak i alle saker med mindre annet følger av lov, 
forskrift eller vedtak, jf. kommuneloven § 5-6 siste ledd. 
Oversikt over hvilke særlover formannskapet har vedtaksmyndighet for vedtas særskilt, og 
skal fremgå av KF Delegering. 
Vedtak må fattes i samsvar med bestemmelsene i kommuneloven, i samsvar med rammer og 
retningslinjer kommunestyret har vedtatt og i tråd med alminnelige forvaltningsrettslige 
prinsipper. 
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3.2. Formannskapets ansvar og myndighet 

Kommunestyret gir formannskapet ansvaret for følgende formål/virksomheter: 

 økonomiplan, årshjul, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning 

 kommuneplan, kommunedelplaner og reguleringsplaner 

 investeringer, herunder oppfølging av framdrift i vedtatte investeringer 

 politisk styring 

 finansforvaltning 

 eierstyring av selskaper/foretak  

 Eiendomsforvaltning- herunder forvaltning av kommunale friluftsområder, grunn- og 
eiendomsutvikling. 

 ekspropriasjon - Formannskapet har fullmakt til å begjære avtaleskjønn og eventuelt 
anke over skjønn

 areal, transport og tettstedsutvikling 

 utbyggingsavtaler - Formannskapet har myndighet til å vedta utbyggingsavtaler 
innenfor allerede vedtatte økonomiske rammer. 

 samferdsel, herunder ferdsel i utmark, vassdrag og farvann 

 innovasjon og IT/digitalisering/ Smart samfunnsutvikling og digital infrastruktur 

 Planlegging og gjennomføring av teknisk infrastruktur, vann og avløp, renovasjon, 
strøm 

 Tvisteloven, med unntak av forlik etter § 19-11 for verdier over kr 300.000.  

 klima, miljø og energitiltak 

 samfunnssikkerhet og beredskap 

 næringsutvikling, herunder skjenke-, salgs- og serveringsbevilling 

 samfunnsmedisin 
 kirken og andre trossamfunn 
 Frivillighet 

 brann og ulykkesvern 

 Medvirkning og innbyggerdialog 

 Navnesaker 

3.3. Formannskapets innstillingsrett: 
Kommunestyret vedtar at formannskapet innstiller til kommunestyret i i alle saker av 
økonomisk karakter, inklusive i økonomisaker som nevnt i § 14-3 tredje ledd og til 
skattevedtak, jfr Kommunelovens § 5-6 siste ledd. 
I alle saker formannskapet ikke kan avgjøre selv, innstiller formannskapet til kommunestyret. 
Formannskapet innstiller til kommunestyret i sak om ansettelse av rådmann. 

3.4. Formannskapets disposisjonsfond
Utbetalinger fra formannskapets disposisjonsfond skal gjøres på grunnlag av vedtak i 
formannskapet. 
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3.5. Formannskapets rolle i økonomiforvaltningen: 
Formannskapet utarbeider og legger budsjettforslag og forslag til økonomiplan fram for 
kommunestyret. Formannskapet kan utarbeide nærmere retningslinjer for budsjettarbeidet. 
Formannskapet gis fullmakt som kommunens økonomiutvalg, jf kommuneloven § 5-6 og 
behandler alle saker av økonomisk karakter. 

3.6. Formannskapets rolle etter plan- og bygningsloven 
Formannskapet behandler alle overordnede og tverrsektorielle planer.  
Formannskapet innstiller til vedtak om kommuneplan, kommunedelplaner og større 
reguleringsplaner, jf. plan- og bygningsloven § 3-3 andre ledd. 

Formannskapets innstillingsrett overfor kommunestyret i saker som gjelder 
kommunedelplaner for temaer eller virksomhetsområder som angår kommuneplanens 
samfunnsdel er begrenset av den innstillingsretten som er lagt til hovedutvalgene. 

3.7. Formannskapet som næringsutvalg  
Formannskapet tillegges et overordnet ansvar for kommunens næringspolitikk; herunder 
også utvikle en næringsstrategi. Formannskapet disponerer næringsfondet.  

3.8. Formannskapet som valgstyre 
I henhold til valglovens §4 -1 oppnevner kommunestyret formannskapet som valgstyre, med 
det ansvar og myndighet loven har tillagt valgstyret.  
Myndighet til oppnevning av stemmestyrer delegeres til valgstyret, jfr valglovens § 4-2 

3.9. Eiendomsforvaltning:  
Formannskapet fastsetter pris ved salg av eiendommer. Formannskapet kan leie og bortleie 
av eiendom samt utleie av kommunal grunn med varighet på 2 år eller mer og/eller der 
leieavtalen har en oppsigelsesfrist på 6 måneder eller mer. 

3.10. Eierstyring av selskaper/foretak 
Formannskapet er Tjeldsund kommunes eierutvalg. Eierutvalget behandler saker som skal til 
behandling i eierorganene i selskaper som Tjeldsund kommune eier helt eller delvis. 

3.11. Formannskapet som klageorgan 
Formannskapet er kommunens klagenemnd for enkeltvedtak truffet av forvaltningsorgan 
opprettet i medhold av kommuneloven. 

3.12. Høringsinstans: 
Formannskapet kan uttale seg i alle saker som har betydning for oppgaver og virksomhet 
innen sitt virksomhetsområde, herunder avgi høringsuttalelser. 

3.13. Hastesaker: 
I medhold av kommunelovens § 11-8 første ledd, gis formannskapet myndighet til å treffe 
avgjørelse i saker som skulle vært avgjort av kommunestyret når det er nødvendig å treffe et 
vedtak så raskt at det ikke er tid til å innkalle det organet som skulle ha avgjort saken eller 
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saken ikke er så omfattende at et ekstraordinært møte anses som nødvendig. Bruk av denne 
myndighet skal refereres i første kommunestyre etter at en slik myndighet er brukt. 

3.14. Videredelegering til administrasjonen 
Formannskapet kan delegere avgjørelsesmyndighet til rådmannen i enkeltsaker eller saker 
som ikke har prinsipiell betydning. Formannskapet kan delegere sin myndighet som 
underinstans ved klagebehandling etter forvaltningsloven til rådmannen i slike saker. 

4. Ordfører 

4.1. Delegering til ordfører 
Ordførers myndighet og oppgaver følger av kommuneloven § 6-1. Ordfører er møteleder i 
kommunestyret og formannskapet. 

Ordfører har møte-, tale- og forslagsrett i alle kommunale folkevalgte organer. I 
kontrollutvalget har ordfører møte- og talerett. Ordfører har bare stemmerett i organer der 
han eller hun er valgt medlem. 
Ordfører kan la et annet medlem av kommunestyret representere seg i de organene som 
han eller hun ikke er medlem av. 

I henhold til kommuneloven § 6-1, fjerde ledd a gis ordfører myndighet til å treffe vedtak i 
enkeltsaker som ikke har prinsipiell betydning. Dette gjelder også i saker som er delegert til 
administrasjonen for de tilfeller rådmannen er inhabil. 

Ordfører gis også fullmakt til i formannskapets sommerferie å fatte beslutninger i saker som 
må anses kurante og hvor avgjørelse ikke kan utsettes til neste ordinære 
formannskapsmøte, jfr. Kommunelovens 6-1, fjerde ledd b og § 11-8 første ledd. Melding om 
vedtak skal legges fram i neste møte i formannskapet 

Ordfører og varaordfører gis anvisningsmyndighet for rådmannens personlige forhold eller 
der rådmannen er inhabil. Bruk av delegert myndighet skal rapporteres til kommunestyret. 
Kommunelovens § 6-1 siste ledd. 

Ordføreren er kommunens rettslige representant og adressat for søksmål og forliksklage. 

Ordføreren utsteder fullmakter til å representere kommunen i rettsforhandlinger.

Ordfører delegeres myndighet til å undertegne dokumenter på kommunens vegne, når 
nødvendig godkjenning foreligger ved vedtak i kommunestyret, formannskapet eller annet 
folkevalgt organ. 
Fullmakten gjelder blant annet følgende dokumenter: 

 skjøter 

 avtaler 

4.2. Innstillingsrett 
Ordfører innstiller til kommunestyret i saker som ikke har vært forelagt annet politisk 
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organ til forutgående behandling, rådmannens arbeidsvilkår og ellers der sakens karakter 
tilsier det. 

5. Forhandlingsutvalget 

Personalansvar for rådmann 

Kommunestyret har arbeidsgiveransvaret for rådmannen. Kommunestyret delegerer det 
løpende personalansvaret for rådmannen, herunder gjennomføring av utviklingssamtaler til 
et utvalg bestående av ordfører, varaordfører og en annen ledende folkevalgt. Utvalget 
innstiller til kommunestyret i fastsettelse av rådmannens lønn. 

6. Kontrollutvalget 
Kontrollutvalget er lovpålagt og forestår på vegne av kommunestyret det løpende tilsyn med 
alle sider av kommunens virksomhet. Kontrollutvalgets skal påse at kommunens virksomhet 
er målrettet, effektiv og etisk til beste for kommunens innbyggere og drives etter loven. 
Kontrollutvalget skal også påse at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning og at 
kommunestyrets vedtak følges opp. 

Utvalget påser at revisjonen fungerer på en betryggende måte, jfr kommunelovens § 23-1. 
Kontrollutvalget kan be om innsyn i alle kommunens saksforhold og kan kreve enhver 
opplysning, redegjørelse eller ethvert dokument og foreta de undersøkelser som det finner 
nødvendig for å gjennomføre oppgavene. 

Kontrollutvalget skal rapportere resultat av sitt arbeid til kommunestyret.  
Før en sak rapporteres til kommunestyret skal den ha vært forelagt rådmannen til uttalelse 
jfr.. kl.§ 23-5.  

6.1. Delegering av myndighet til kontrollutvalget 

Kommunestyret gir kontrollutvalget myndighet til å gjøre mindre endringer i plan for 
forvaltningsrevisjoner som er vedtatt av kommunestyret, jf. kommuneloven § 23-3. 

Kommunestyret gir kontrollutvalget myndighet til å gjøre mindre endringer i plan for 
eierskapskontroller som er vedtatt av kommunestyret, jf. kommuneloven § 234. 

6.2. Utvalgets innstillingsrett: 
Kontrollutvalget har innstillingsrett til Kommunestyret i sak om valg av revisor, jf. koml. § 24-
1 tredje ledd 
Kontrollutvalget har innstillingsrett til kommunestyret i de sakene kontrollutvalget legger 
fram for kommunestyret. 
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7. Levekårsutvalget 
Levekårsutvalget er opprettet med hjemmel i kommunelovens § 5-7. Kommunestyret kan 
delegere myndighet til utvalg kommunestyret selv har opprettet, jf. kommuneloven § 5-7.  

7.1. Generell delegeringsbestemmelse 

Kommunestyret gir utvalget vedtaksmyndighet innenfor sine ansvarsområder. Vedtak må 
fattes i samsvar med bestemmelsene i kommuneloven, i samsvar med rammer og 
retningslinjer kommunestyret har vedtatt (herunder budsjettvedtak og 
delegeringsreglement) og i tråd med alminnelige forvaltningsrettslige prinsipper. 
Oversikt over hvilke særlover utvalget har vedtaksmyndighet for vedtas særskilt, og skal 
fremgå av KF Delegering. 

7.2. Levekårsutvalgets ansvar og myndighet 
Levekårsutvalget har ansvaret for og skal behandle og innstille til kommunestyret i saker som 
gjelder følgende: 

 grunnskoleopplæring 

 barnehager 

 barnevern 

 voksenopplæring 

 kulturskole 

 inkludering/integrering 

 folkehelse 

 helse- og omsorgstilbud til barn og unge med særlige behov 

 institusjoner og hjemmetjenester 

 kommunehelsetjenester 

 psykisk helse og rus 

 sosialtjenester  

 arbeid og aktivitet 

 idrett og friluft 

 kultur og kulturminner 

 Kommunedelplaner og temaplaner innenfor utvalgets fagområde, bla  

 Plan for idrett, friluftsliv, fysisk aktivitet og folkehelse – handlingsdel.  

 Kompetanseplan for grunnskole, barnehage og voksenopplæring.  

 Trafikksikkerhetsplanen  

 Prioritering spillemidler 

Kommunestyret delegerer vedtaksmyndighet i følgende saker til levekårsutvalget: 

 Vedtekter for barnehage  

 Vedtekter SFO  

 Vedtekter for kulturskolen  

 Kriterier for tildeling av tjenester innenfor helse og omsorg 

 Tildeling Tjeldsundprisen 

 Tildeling ungdomsstipend 



21 

7.3. Utvalgets innstillingsrett: 
Kommunestyret vedtar at utvalget innstiller til kommunestyret i saker de ikke kan avgjøre 
selv. 
For saker som har økonomisk betydning innstiller utvalget til formannskapet. 

7.4. Høringsinstans 

Levekårsutvalget kan uttale seg i alle saker som har betydning for oppgaver og virksomhet 
innenfor sitt ansvarsområde, herunder avgi høringsuttalelser 

8. Planutvalget 
Planutvalget er opprettet med hjemmel i kommunelovens § 5-7. Kommunestyret kan 
delegere myndighet til utvalg kommunestyret selv har opprettet, jf. kommuneloven § 5-7.  

8.1. Generell delegeringsbestemmelse 
Kommunestyret gir utvalget vedtaksmyndighet innenfor sine ansvarsområder. Vedtak må 
fattes i samsvar med bestemmelsene i kommuneloven, i samsvar med rammer og 
retningslinjer kommunestyret har vedtatt (herunder budsjettvedtak og delegeringsvedtak) 
og i tråd med alminnelige forvaltningsrettslige prinsipper. 
Oversikt over hvilke særlover utvalget har vedtaksmyndighet for vedtas særskilt, og skal 
fremgå av KF Delegering. 

8.2. Planutvalgets ansvar og myndighet 

Planutvalget skal behandle saker som gjelder følgende: 

 saker etter plan- og bygningsloven 

 landbruk, herunder skogbruk  

 reguleringsplaner 

 Kommunedelplaner og temaplaner innenfor utvalgets fagområde 

8.3. Utvalgets innstillingsrett: 
Kommunestyret vedtar at utvalget innstiller til kommunestyret i saker de ikke kan avgjøre 
selv. 
For tverrsektorielle eller overordnede planer og planer/saker som har økonomisk betydning 
eller gjelder eiendomsforvaltning innstiller utvalget til formannskapet. 

8.4. Høringsinstans 

Planutvalget gir høringsuttalelser på kommunens vegne i saker som faller innenfor utvalgets 
fagområde. 

9. Partssammensatt utvalg (PSU) 
Partssammensatt utvalg er et lovpålagt organ etter kommunelovens § 5-11, jf. hovedavtalen 
del b § 4. 
Partssammensatt utvalg skal behandle saker som gjelder forholdet mellom de ansatte og 
kommunen som arbeidsgiver. 
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9.1. Partssammensatt utvalgs ansvar og myndighet 
Partssammensatt utvalg skal  

 Behandle saker som gjelder overordnet arbeidsgiver- og personalpolitikk, herunder 
livsfasepolitikk, rekruttering, lønnspolitikk, likestilling og inkluderende arbeidsliv 

 Drøfte og gi tilrådinger til kommunestyret på det overordnede prinsipielle personalpolitiske- 
og arbeidsgiverpolitiske område.  

 Behandle saker vedrørende organisasjonsmessige endringer som vesentlig endrer 
kommunens tjenesteproduksjon eller de ansattes arbeids- og ansettelsesvilkår. 

Partsutvalget delegeres myndighet til å behandle og treffe avgjørelser i følgende sakstyper hvor 
ansvaret ikke er delegert til kommunedirektøren eller tillagt kommunedirektøren i lov:  

 Overordnede og prinsipielle saker vedrørende forholdet mellom arbeidstaker og kommunen 
som arbeidsgiver, herunder tiltak for likestilling og inkluderende arbeidsliv der myndighet 
ikke er delegert eller lagt til andre.  

 Reglementer, handlingsplaner, prosedyrer, veiledere o.l. som er i tråd med overordnet 
arbeidsgiverpolitikk vedtatt av kommunestyret.  

 Tildele stipender til ansatte 

9.2. Utvalgets innstillingsrett: 
Kommunestyret vedtar at utvalget innstiller til kommunestyret i saker de ikke kan avgjøre 
selv. 
For tverrsektorielle eller overordnede planer og saker som har økonomisk betydning 
innstiller utvalget til formannskapet. 

9.3. Likestillingsutvalg 
Partssammensatt utvalg er kommunens likestillingsutvalg. Utvalget skal se til at kommunens 
forpliktelser etter likestillings- og diskrimineringsloven etterleves, og kan pålegge 
rapporteringsplikt rundt iverksatte tiltak og arbeid som drives for å fremme likestilling og 
mangfold i kommunen. 

10. Øvrige komitéer, råd og utvalg 

10.1. Valgutvalget 
Valgutvalget er opprettet med hjemmel i kommuneloven § 5-7. Valgutvalget forbereder valg 
til kommunestyret.  

10.1.1. Ansvar og innstillingsrett 

Valgutvalget skal behandle og innstille til kommunestyret i saker som gjelder valg av 
medlemmer og varamedlemmer til utvalg, styrer og råd som skal oppnevnes av 
kommunestyret.  

10.2. Viltfaglig utvalg 

Delegering til viltfaglig utvalg
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Kommunestyret delegerer til viltfaglig utvalg å bestemme fellingsavgift for elg i kommunen. 
Kommunestyret forutsetter at viltfaglig utvalg som normalretningslinjer følger høyeste sats 
for slike avgifter.  
Kommunestyret delegerer til viltfaglig utvalg å disponere viltfondets midler til 
viltfremmende tiltak i henhold til sentrale forskrifter.   
I tillegg til delegeringer i forskrift for hjortevilt og viltloven delegeres myndighet etter 
Forskrift om skadefelling, dødt vilt og bruk av vilt i oppdrett, forskning og dyrepark 
(viltforskriften) til viltfaglig utvalg 

10.3. Innlandfiskefondet 
Delegering til styret for innlandsfiskefondet 
Kommunestyret delegerer til styret for innlandsfiskefondet å gi tilskudd/disponere midlene 
utover grunnbeløpet.   

11. Rådmann 
Kommuneloven § 13-1 pålegger kommunen å ha en kommunedirektør. I Tjeldsund 
kommune skal kommunedirektøren betegnes som rådmann. 

11.1. Generelt 
Rådmannen skal lede den samlede kommunale administrasjonen, innenfor de instrukser, 
retningslinjer eller pålegg kommunestyret gir, jf. kommuneloven § 13-1 andre ledd.

Rådmannen skal påse at saker som legges fram for folkevalgte organer er forsvarlig utredet. 
Utredningen skal gi et faktisk og rettslig grunnlag for å treffe vedtak, jf. kommuneloven § 13-
1 tredje ledd. 

Rådmannen skal påse at vedtak som treffes av folkevalgte organer blir iverksatt uten 
ugrunnet opphold, jf. kommuneloven § 13-1 fjerde ledd. 

Rådmannen er ansvarlig for internkontroll med administrasjonens virksomhet, for å sikre at 
lover og forskrifter følges, jf. kommuneloven § 25-1. 
Rådmannen skal rapportere til kommunestyret om internkontroll og resultatene fra statlig 
tilsyn én gang i året, jf. kommuneloven § 25-2. 

11.2. Delegering av myndighet 
All myndighet kommunestyret delegerer til administrasjonen delegeres til rådmannen. 
Med hjemmel i kommuneloven § 13-1, sjette ledd, gis rådmannen myndighet til å treffe 
vedtak i saker som ikke har prinsipiell betydning, så langt det ikke framgår av lov eller vedtak 
at kommunestyret selv skal fatte vedtak i saken, eller kommunestyret er pålagt ved lov eller 
selv har vedtatt å legge myndigheten til et annet organ. 
Delegeringen gjelder også kompetanse etter særlovgivningen med tilhørende forskrifter, 
med mindre annet følger av vedkommende lov eller delegasjonsvedtak.  
Oversikt over hvilke særlover Rådmannen har fått delegert vedtaksmyndighet for skal 
fremgå av KF Delegering. 
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Rådmannen er delegert myndighet til forvaltning av kommunens myndighet og oppfølging 
av kommunens plikter i forskrifter til lover av betydning for kommunal forvaltning. Unntatt 
er bestemmelser i forskriftene som er av prinsipiell betydning. 
Delegeringen gjelder også behandling av ulike søknader om midler oa som kan behandles 
analogt med tidligere vedtak i for eksempel formannskapet.  

Dersom det er tvil om en sak er av prinsipiell betydning, avklares spørsmålet med 
ordføreren, som om nødvendig legger spørsmålet fram for Formannskapet til endelig 
avklaring.  
En sak anses ikke som prinsipiell når det foreligger vedtak fra et politisk organ med 
retningslinjer for hvordan den skal behandles, eller det finnes praksis fra tidligere håndtering 
av tilsvarende saker. 

11.2.1. Underinstans 

Rådmannen er underinstans etter forvaltningsloven § 33 ved saksforberedelse av klagesak 
som gjelder enkeltvedtak truffet av rådmannen selv, eller noen denne har videredelegert 
vedtaksmyndighet til. For vedtak etter plan- og bygningsloven gjelder særlige regler. 

11.3. Personalansvar  
Rådmannen har det løpende personalansvaret for den enkelte, inkludert ansettelse, 
oppsigelse, suspensjon, avskjed og andre tjenstlige reaksjoner, hvis ikke noe annet følger av 
lov, jf. kommuneloven § 13-1 siste ledd. Personalsaker skal behandles i tråd med det til en 
hver tid gjeldende lov- og avtaleverk, samt kommunens personalpolitiske retningslinjer som 
vedtas av kommunestyret. 
Rådmannen beslutter antall og type stillinger innenfor alle tjenesteområder, innenfor 
vedtatt budsjett med tilhørende bemanningsoversikt. 
Kommunestyret vedtar at rådmannen har fullmakt til å gjennomføre forhandlinger 
vedrørende ansattes lønns- og arbeidsvilkår, innenfor de rammer og retningslinjer 
kommunestyret og formannskapet har gitt. 

11.4. Rådmannens myndighet etter plan- og bygningsloven 
Rådmannen har myndighet til å treffe enkeltvedtak etter plan- og bygningsloven i enkeltsaker 
som ikke er av prinsipiell betydning, så langt det ikke framgår av lov eller vedtak at 
kommunestyret selv skal fatte vedtak i saken, eller kommunestyret har vedtatt å legge 
myndigheten til et annet organ. 
Oversikt over hvilke særbestemmelser i plan- og bygningsloven rådmannen har 
vedtaksmyndighet for vedtas særskilt, og skal fremgå av KF Delegering. 
Rådmannen er underinstans etter forvaltningsloven § 33 ved saksforberedelse av klagesaker 
som gjelder: 
 klage fra nabo eller andre over vedtak om tillatelse til tiltak etter plan- og bygningsloven. 
 klage over vedtak etter plan- og bygningsloven kap. 32 om pålegg om retting, stans, 

tvangsmulkt og overtredelsesgebyr. 
 klage over avslag på søknad om nedsettelse av gebyr 
Planutvalget er underinstans etter forvaltningsloven § 33 i alle andre saker. 
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11.5. Signaturrett  
Rådmannen delegeres myndighet til å undertegne dokumenter på kommunens vegne, når 
nødvendig godkjenning foreligger ved vedtak i kommunestyret, formannskapet eller annet 
folkevalgt organ. 
Fullmakten gjelder blant annet følgende dokumenter:  
• avtaledokumenter  
• kontrakter  
• søknadsskjema 
Signaturretten kan videredelegeres til nærmeste ledernivå underlagt rådmannen, innenfor 
deres respektive myndighetsområde. 

11.6. Anvisning  
Rådmannen gis generell anvisningsmyndighet. 

11.7. Økonomiforvaltning  
Rådmannen legger fram budsjettforslag til formannskapet.  
Rådmannen gis myndighet til forvaltning av kommunens økonomi innenfor rammene av det 
til enhver tid gjeldende budsjettvedtak. 
Forvaltningen skal skje i henhold til gjeldende prinsipper for økonomistyring samt vedtatte 
reglementer for økonomiforvaltning og -styring. Reglementene omfatter både kommunens 
driftsøkonomi og finansforvaltning. 
Rådmannen gis myndighet til å bruke nødvendige midler for å begrense skade i en 
krisesituasjon. 

Rådmannen gis fullmakt til å: 

 inngå nedbetalingsavtaler med skyldnere, 

 ettergi økonomiske krav knyttet til feilutbetaling av lønn og godtgjørelser, i saker 
hvor dette fremstår som rimelig eller inndrivelse ikke vil være kostnadssvarende. 

Rådmannen delegeres også myndighet til å avgjøre saker om dekning av sakskostnader inntil 
kr. 300 000 når vedtak blir endret til gunst for en part, jf. forvaltningsloven § 36 saker om 
utsatt iverksetting av vedtak til klagefristen er ute eller klagen er avgjort, jf. forvaltningsloven 
§ 42 

11.8. Eiendomsforvaltning  
Rådmannen gis fullmakt til forvaltning av kommunens eiendom, herunder både fast 
eiendom og løsøre, med de begrensninger som fremkommer i formannskaps- eller 
kommunestyrevedtak. 

11.9. Prosessuelle fullmakter 

Kommunestyret tildeler rådmannen myndighet til å: 

 Beslutte saksanlegg, herunder ta ut stevning, forliksklage og begjære midlertidig sikring 

 Beslutte bruk av rettsmidler, herunder anke 
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Myndigheten er begrenset til å gjelde saker som ikke er av prinsipiell betydning.  
I alle saker har rådmannen myndighet til å: 

 Følge opp saker for forliksråd og domstolene der kommunen er part 

 Frafalle krav om sakskostnader 

 Ta stilling til resultatet av konfliktrådsbehandling 

 Ta stilling til forelegg utferdiget mot kommunen 

Rådmannen gis myndighet til å begjære påtale i straffesaker hvor Tjeldsund kommune er 
fornærmet. Myndigheten kan ikke videredelegeres. 
Rådmannen gis myndighet til å reise søksmål og anvende rettsmidler på vegne av 
kommunen, samt begjære tvangssalg i saker om utestående kommunale krav.  
Rådmannen gis fullmakt til å opptre som partsrepresentant for Tjeldsund kommune i enhver 
sak for rettsapparatet. 

Fullmakten forutsetter en orientering til ordføreren om igangsatte saker for rettsapparatet.  

Rådmannen gis fullmakt til å inngå forlik i alle saker hvor det finnes dekning for de 
økonomiske forpliktelser forliket innebærer for kommunen i eksisterende budsjettrammer. 

11.10. Innstilling til politisk avgjørelse  

Rådmannen har innstillingsrett i alle saker som administrasjonen forelegger de politiske 
organer, utenom kontrollutvalg og kommunestyre. 

Rådmannens innstillingsrett kan ikke videredelegeres. 

11.11. Korrigering og oppdatering av delegeringsreglementet  
Rådmannen gis fullmakt til å oppdatere og korrigere delegeringsreglementet for endringer 
som ikke får betydning for delegeringsnivå. Dette gjelder ved endringer i eksisterende 
lovverk, og ved innføring av nye lover som erstatter gamle lover hvor det allerede er 
delegert myndighet. 

11.12. Videredelegering  
Rådmannen kan videredelegere sin myndighet slik han finner det hensiktsmessig innenfor 
rammene av lover, forskrifter, avtaleverk eller direkte delegasjonsvedtak fra politisk nivå.  

Gjeldende delegasjonsbestemmelser fra rådmannen er skriftlige og skal og skal fremgå av KF 
Delegering. 
Delegasjonen er begrenset til å treffe vedtak og beslutninger i saker innen ansvarsområdet 
som er lagt til vedkommende stilling.  
All delegasjon til å fatte vedtak eller forplikte kommunen økonomisk eller rettslig, er under 
forutsetning av at det finnes dekning for forpliktelsene innenfor eksisterende 
budsjettrammer eller ved ekstraordinært vedtak av overordnet myndighet.  
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Den som er delegert myndighet etter dette reglementet har rett og plikt til å overlate til 
rådmannen eller nærmeste overordnede å fatte avgjørelser i enkeltsak når særlige grunner 
gjør at den fra viker fra ordinære saker omfattet av delegasjonen, eller det etter intensjonen 
i reglementet må antas at saken bør behandles på et høyere nivå, jfr.. 
delegeringsreglementets kapittel 1. En sak skal anses som kurant når det foreligger klare 
retningslinjer for hvordan saken skal behandles eller det er klar praksis fra lignende saker.  

Ikrafttreden  
Reglementet trer i kraft fra 01.01.2022. 

Reglementet kan endres av kommunestyret selv. 
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Delegeringsreglement for Tjeldsund

Abortloven              

§ 2

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

Akvakulturloven               

§ 8 Samordning i saker om etablering av akvakultur

• Kommunestyret > Formannskapet

Alkoholforskriften              

§ 5-2

• Kommunestyret > Rådmann

Første avsnitt gir en plikt til å avholde kunnskapsprøver for styrere og stedfortredere med tilknytning til 
virksomhet med bevilling, samt for kontrollører.
Fjerde avsnitt gir avgjørelsesmyndighet til å avholde kunnskapsprøver for kandidater uten tilknytning til 
virksomhet med bevilling

§ 5-3

• Kommunestyret > Rådmann

Bevillingsmyndigheten skal avholde prøve innen 2 måneder etter at den har mottatt melding om at prøve 
ønskes avlagt.

§ 5-5

• Kommunestyret > Rådmann

Ved bestått prøve utsteder bevillingsmyndigheten bevis som dokumenterer at kunnskapskravet er oppfylt.

§ 5-6

• Kommunestyret > Rådmann

Bestemmelsen gir kommunen en plikt til å innkreve forskuddsgebyr.

§ 6-3

• Kommunestyret > Rådmann

§ 7-3

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-1

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-2

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-3
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• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-4

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-6

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-7

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-8

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10-2

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 10-4

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10-5

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10-6

• Kommunestyret > Rådmann

Første avsnitt gir kommunen plikt til å sende ut forhåndsvarsel om inndragning av bevilling

• Kommunestyret > Formannskapet

Formannskapet fatter enkeltvedtak om inndragning av bevilling på grunnlag av tildeling av prikker.
Kommunen bør iverksette vedtak om inndragning innen fire uker etter vedtakelsesdato

§ 11-2

• Kommunestyret > Formannskapet

Adgang til å overdra bevilling ved virksomhetsoverdragelse

§ 13-3 Føring av registeret

• Kommunestyret > Rådmann

Bestemmelsen gir kommunen plikt til å vedlikeholde opplysningene i bevillingsregisteret

Alkoholloven              

§ 1-6. Bevillingsperioden

• Kommunestyret > Formannskapet

• Kommunestyret > Rådmann

Enkeltanledning

§ 1-7 Bevilling for salg og skjenking

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 1-7c. Styrer og stedfortreder
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• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 1-7d. Kommunal alkoholpolitisk handlingsplan

• Kommunestyret

§ 1-7e Krav ved bevilling etter § 4-2 tredje ledd

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 1-7f Krav ved bevilling etter § 3-1b og § 3-1c første ledd annet punktum

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 1-8. Inndragning av salgs- og skjenkebevillinger

• Kommunestyret > Formannskapet

• Kommunestyret > Rådmann

Første ledd første punktum (å inndra salgs- og skjenkebevilling inntil attestert omsetningsoppgave for 
bevillingsgebyr er betalt)

§ 1-9. Kontroll med salgs- og skjenkebevillinger

• Kommunestyret > Rådmann

§ 1-10. Overdragelse, død og konkurs

• Kommunestyret > Rådmann

§ 1-14. Opplysninger til statistiske formål mv

• Kommunestyret > Rådmann

§ 3-1b Salg av alkoholholdig drikk tilvirket i egen virksomhet

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 3-7 Tidsinnskrenkninger for salg og utlevering av alkoholholdig drikk med høyst 4,7 
volumprosent alkohol

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 4-2. Omfanget av bevillingen

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 4-4. Tidsinnskrenkninger for skjenking av alkoholholdige drikker

• Kommunestyret > Formannskapet

• Kommunestyret > Rådmann

Fastsatt skjenketid kan utvides for en enkelt anledning

§ 4-5. Ambulerende skjenkebevilling

• Kommunestyret > Rådmann

§ 6-4. Innhenting av uttalelser

• Kommunestyret > Rådmann

Politi, avgift-, skatte- og tollmyndigheter og mattilsynet.

§ 7-1. Bevillingsgebyrene

• Kommunestyret
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Anskaffelsesloven              

§ 5 Miljø, menneskerettigheter og andre samfunnshensyn

• Kommunestyret > Rådmann

§ 7 Krav om bruk av lærlinger

• Kommunestyret > Rådmann

Arbeidsmiljøloven              

§ 1-8 Arbeidstaker og arbeidsgiver

• Kommunestyret > Rådmann

§ 3-3 Bedriftshelsetjeneste

• Kommunestyret > Rådmann

Arkivlova              

§ 6 Arkivansvaret.

• Kommunestyret > Rådmann

§ 8. Opplysningsplikt

• Kommunestyret > Rådmann

Barnehageloven              

§ 2 Barnehagens innhold

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 2a Plikt til å samarbeide med skolen om overgangen fra barnehage til skole

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 4 Foreldreråd og samarbeidsutvalg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 5 Felles samarbeidsutvalg for barnehage og skole

• Kommunestyret

§ 7 Krav til barnehagens virksomhet

• Kommunestyret

§ 8 Krav til vedtekter

• Kommunestyret > Levekårsutvalget

Første ledd, andre setning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 9 Internkontroll i barnehagen

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage
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§ 10 Barnehagemyndighetens ansvar

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging 
• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

• Kommunestyret

§ 11 Krav til likebehandling og uavhengighet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 14 Godkjenning

• Kommunestyret

§ 15 Familiebarnehager

• Kommunestyret

§ 16 Rett til plass i barnehage

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 17 Samordnet opptaksprosess i kommunen

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 18 Prioritet ved opptak

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 19 Kommunalt tilskudd til godkjente private barnehager

• Kommunestyret

Kommunen kan gi tilskudd til godkjente private barnehager

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 20. Foreldrebetaling

• Kommunestyret

§ 24 Styrer

• Kommunestyret > Rådmann

§ 25 Pedagogisk bemanning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 26 Grunnbemanning

• Kommunestyret > Rådmann

§ 27 Krav om norskferdigheter for å bli ansatt i barnehage

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 28 Krav om norskferdigheter for personer med utenlandske yrkeskvalifikasjoner som 
styrer eller pedagogisk leder

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

Gjelder ped-ledere

§ 29 Forbud mot bruk av klesplagg som helt eller delvis dekker ansiktet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

Gjedlder 3.dje ledd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

Vurdering 2. ledd

§ 30 Politiattest

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 31 Rett til spesialpedagogisk hjelp

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 32 Samarbeid med barnets foreldre

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 33 Pedagogisk-psykologisk tjeneste

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 34 Sakkyndig vurdering

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 35 Vedtak om spesialpedagogisk hjelp

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 36 Rett til skyss for barn med rett til spesialpedagogisk hjelp

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 37 Barn med nedsatt funksjonsevne

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 38 Rett til tegnspråkopplæring

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage
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§ 39 Barn med behov for alternativ og supplerende kommunikasjon (ASK)

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 40 Oppfyllelse av enkeltvedtak som er kjent ugyldig

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 41 Nulltoleranse og forebyggende arbeid

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 42 Plikt til å sikre at barnehagebarna har et trygt og godt psykososialt barnehagemiljø 
(aktivitetsplikt)

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 43 Skjerpet aktivitetsplikt dersom en som arbeider i barnehagen, krenker et barn

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 44 Taushetsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 45 Opplysningsplikt til sosialtjenesten og den kommunale helse- og omsorgstjenesten

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 46 Opplysningsplikt til barnevernet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
barnehage

§ 47 Innhenting av opplysninger fra Folkeregisteret

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 51 Øvingsopplæring

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 53 Kommunens tilsyn med barnehagene

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

Barnevernloven              

§ 1-3 Hvem loven gjelder for

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 1-4 Krav til forsvarlighet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 1-6 Barnets rett til medvirkning
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 1-7 Barnevernets plikt til å samarbeide med barn og foreldre

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 2-1 Kommunens oppgaver

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder barnevern Harstad

Rådmannen i Tjeldsund kommune delegerer sin avgjørelsesmyndighet etter barnevernloven § 2.1 til 
enhetsleder for barnevernstjenesten i Harstad kommune. Enhetsleder for barnevernstjenesten i Harstad 
kommune kan tildele sin kompetanse etter disse bestemmelser til andre tilsatte i Harstad kommune. Avtalen 
gjelder barnevernsvakt - akutt beredskapsvakt utenfor ordinær arbeidstid. 

• Kommunestyret

tredje og åttende avsnitt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 2-4. Forsøksvirksomhet

• Kommunestyret

§ 3-1 Barneverntjenestens forebyggende virksomhet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 3-2 Samarbeid med andre deler av forvaltningen

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 3-2a Plikt til å utarbeide individuell plan

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 3-3 Samarbeid med frivillige organisasjoner

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 3-4 Botiltak for enslige mindreårige flyktninger og asylsøkere

• Kommunestyret > Rådmann

§ 3-5. Deltagelse i fengslingsmøter

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-1 Hensynet til barnets beste

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-2 Meldinger til barneverntjenesten

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-2a Oppfølging av gravid rusmiddelavhengig etter melding fra kommunen
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-3 Rett og plikt for barneverntjenesten til å foreta undersøkelser

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-4. Hjelpetiltak for barn og barnefamilier

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-4a Frivillig plassering i fosterhjem eller institusjon over landegrensene

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-5 Oppfølging av hjelpetiltak

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-6 Midlertidige vedtak i akuttsituasjoner

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Myndighet lagt til barnevernadministrasjonens leder 

§ 4-7 Barn som foreldrene selv plasserer utenfor hjemmet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-8 Forbud mot flytting av barn, eller vedtak om omsorgsovertakelse, når barnet bor 
utenfor hjemmet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Første avsnitt første og andre setning gir avgjørelsesmyndighet til å anmode Fylkesnemnda om forbud mot 
flytting på angitte vilkår. Tredje setning gir plikt til å tilrettelegge flytting.
Andre og tredje avsnitt gir avgjørelsesmyndighet til å treffe vedtak om omsorgsovertakelse i angitte 
situasjoner

§ 4-9 Foreløpige vedtak etter § 4-8

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Loven har lagt myndighet til barnevernadministrasjonens leder

§ 4-10 Vedtak om medisinsk undersøkelse og behandling

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

avgjørelsesmyndighet til å begjære Fylkesnemnda om vedtak om medisinsk undersøkelse og behandling

§ 4-11 Vedtak om behandling av barn som har særlige behandlings- og opplæringsbehov

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern
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Avgjørelsesmyndighet til å begjære Fylkesnemnda om vedtak om behandling av barn som har særlige 
behandlings- og opplæringsbehov.

§ 4-12 Vedtak om å overta omsorgen for et barn

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Avgjørelsesmyndighet til å begjære Fylkesnemnda om vedtak om omsorgsovertakelse.

§ 4-13 Iverksetting av vedtak om omsorgsovertakelse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Plikt til å iverksette vedtak om omsorgsovertakelse snarest mulig, samt avgjørelsesmyndighet til å begjære 
Fylkesnemnda om forlengelse av vedtak 

§ 4-14 Plasseringsalternativer etter vedtak om omsorgsovertakelse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-15. Valg av plasseringssted i det enkelte tilfelle

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-16 Oppfølging av vedtak om omsorgsovertakelse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-17 Flytting av barnet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-18 Ansvaret for omsorgen i foreldrenes sted

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-19 Samværsrett. Skjult adresse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Plikt til å medvirke til samvær mellom barn og foreldre, samt avgjørelsesmyndighet til å begjære 
Fylkesnemnda om omfang av samværsrett.

§ 4-20 Fratakelse av foreldreansvar. Adopsjon.

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-20a Besøkskontakt mellom barnet og de biologiske foreldre etter adopsjon

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-21 Oppheving av vedtak om omsorgsovertakelse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern
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Første avsnitt gir avgjørelsesmyndighet til å begjære Fylkesnemnda om opphevelse av vedtak om 
omsorgsovertakelse.

§ 4-22 Fosterhjem

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-24 Plassering og tilbakehold i institusjon uten eget samtykke

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-25 Framgangsmåten ved vedtak etter § 4-24

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Midlertidig vedtak kan treffes av barnevernadministrasjonens leder og av påtalemyndigheten

§ 4-26 Tilbakehold i institusjon på grunnlag av samtykke

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Bestemmelsen gir avgjørelsesmyndighet til å vurdere hvorvidt det skal formidles behov for 
institusjonsopphold på grunnlag av samtykke på angitte vilkår.

§ 4-28 Oppfølging av tiltaksplan

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-29 Midlertidig plassering i institusjon uten samtykke ved fare for utnyttelse til 
menneskehandel

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-30 Oppfølging av vedtak om plassering i institusjon ved fare for utnyttelse til 
menneskehandel

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 4-31 Forbud mot å ta med barnet ut av Norge

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 5-4 Inntak i og utskrivning fra institusjon som nevnt i § 5-1

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 5A-3 Ansvaret for å ivareta barnets behov ved ankomst

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 5A-5 Ansvaret for å følge barnets utvikling under oppholdet på omsorgssenteret



39 

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 6-4 Opplysningsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 6-7 Taushetsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 6-7a Tilbakemelding til melder

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 6-8 Bruk av tvang ved gjennomføring av undersøkelser og ved fullbyrding av vedtak

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

Myndighet til å kreve bistand lagt til barnevernadministrasjonens leder

§ 7-10 Barneverntjenestens innledning til sak

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 7-24 Rettslig prøving

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 7-25 Samtaleprosess

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 8-1 Oppholdskommunens ansvar

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 8-3 Avgjørelse av tvister

• Kommunestyret > Rådmann

§ 8-4 Ansvaret for å reise sak

• Kommunestyret > Rådmann

§ 8-5 Kommunens ansvar for barn som oppholder seg i en annen stat

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 9-1 Kommunens økonomiske ansvar for barneverntjenesten

• Kommunestyret

§ 9-2 Foreldres underholdsplikt

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-3 Kommunens rett til å kreve egenbetaling fra barnet
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• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-5 Kommunens økonomiske ansvar ved bruk av institusjoner mv.

• Kommunestyret

Beitelova              

§ 12

• Kommunestyret > Rådmann

§ 13

• Kommunestyret > Rådmann

§ 14

• Kommunestyret > Rådmann

§ 16

• Kommunestyret > Rådmann

Husdyr på annen manns grunn

Brann- og eksplosjonsvernloven              

§ 7 Tiltak ved store arrangementer

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

Gjelder 2. ledd. Ved melding om arrangementer kan kommunen kreve de opplysninger som er nødvendige 
for å vurdere faren for brann, og fastsette de nødvendige brannsikringstiltak og begrensninger, herunder krav 
til ansvarshavende arrangør.

• Kommunestyret

Gjelder 3. ledd. Kommunestyret selv kan gi lokale forskrifter med nærmere bestemmelser om meldeplikten

§ 9 Etablering og drift av brannvesen

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

• Kommunestyret

Gjelder 2. ledd

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10 Dokumentasjon og rapportering

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 11 Brannvesenets oppgaver

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 13 Særskilte brannobjekter

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

• Kommunestyret
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GJelder  4. ledd, 2. setning: Kommunestyret selv kan fastsette lokal forskrift om tilsyn med andre byggverk 
m.m. enn de som er omfattet av første ledd

§ 14 Ytterligere sikringstiltak og beredskap

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 17 Tjenesteplikt i brannvesenet

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

• Kommunestyret > Rådmann

§ 28 Gebyr m.m.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

Fjerde ledd

• Kommunestyret

Gjelder 2. ledd Kommunestyret selv kan fastsette lokal forskrift om gebyr for gjennomføring av feiing og tilsyn 
med fyringsanlegg.

§ 29 Erstatning for deltakelse i brannvesenets rednings- og slokkearbeid

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

• Kommunestyret > Rådmann

§ 32 Lokal tilsynsmyndighet

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 33 Tilsynsmyndighetens rett til å kreve opplysninger

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 34 Tilsynsmyndighetens rett til adgang m.m.

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 37 Pålegg og forbud mot bruk

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 39 Tvangsmulkt

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

§ 40 Tvangsgjennomføring

• Kommunestyret > Rådmann > Brannsjefen

Bustøttelova              

§ 8 Innhenting og handsaming av personopplysningar

• Kommunestyret > Rådmann

§ 8a Masseinnhenting av opplysningar for kontrollføremål

• Kommunestyret > Rådmann

§ 8b Gjennomføring av masseinnhenting
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• Kommunestyret > Rådmann

§ 8c Innhenting av opplysningar frå tredjeperson

• Kommunestyret > Rådmann

Domstolloven              

§ 25

• Kommunestyret > Rådmann

Dersom ikke staten stiller rettslokale til rådighet, skal vedkommende kommune eller kommuner skaffe 
rettslokale og nødvendige andre rom på rettssted 

§ 27

• Kommunestyret

§ 57

• Kommunestyret

Valg av forliksråd

§ 58

• Kommunestyret > Rådmann

Innberetning av valget

§ 66

• Kommunestyret

Valg av meddommere

§ 66a

• Kommunestyret

Suppleringsvalg ved økt behov for meddommere

§ 67

• Kommunestyret

Plikt til allsidig sammensetning av meddommerutvalget

• Kommunestyret > Rådmann

Oppfordre allmennheten til å foreslå kandidater til valget.

§ 68

• Kommunestyret > Valgutvalg

Valgutvalget forbereder valget, avgjør begjæringer om fritak fra valg og avgir forslag til valg i samsvar med § 
67. Forslaget legges ut til alminnelig ettersyn i minst to uker.

• Kommunestyret

Andre avsnitt

§ 69
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• Kommunestyret > Rådmann

Fortegnelse over de valgte meddommere

§ 73

• Kommunestyret > Rådmann

Kontroll av at ingen velges i strid med domstollovens §§ 70-72

§ 74

• Kommunestyret > Rådmann

Gjelder forberedende saksbehandling

• Kommunestyret > Valgutvalg

Fritak fra valg

§ 191

• Kommunestyret > Ordfører

tar imot forkynnelser og meddelelser

Dyrehelsepersonelloven              

§  3a Kommunens ansvar

• Kommunestyret > Rådmann

Eierseksjonsloven              

§ 7 Vilkår for seksjonering

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 8 Seksjoneringstidspunktet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Eigedomsskattelova              

§ 2

• Kommunestyret

§ 7

• Kommunestyret

§ 10

• Kommunestyret

§ 11

• Kommunestyret

§ 12

• Kommunestyret

§ 23
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 27

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

Ekteskapsloven              

§ 12 a Vigsler i kommunen

• Kommunestyret

Andre avsnitt er hjemmel for forskrift om kommunale vigsler, og kan brukes for å delegere plikter og 
myndighet som ligger i forskriften

§ 12 Vigslere

• Kommunestyret

Andre avsnitt er hjemmel for forskrift om kommunale vigsler, og kan brukes for å delegere plikter og 
myndighet som ligger i forskriften

Film- og videogramlova              

§  2 Kommunal løyveordning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 

Fiskerpensjonsloven              

§  4

• Kommunestyret > Rådmann

Kommunal og annen offentlig myndighet er pliktig til, uten særskilt godtgjøring og uten hinder av 
taushetsplikt, å gi registerfører de opplysninger som trengs for registreringen

Flagging på kommunale bygninger              

§ 1

• Kommunestyret > Rådmann

Folkebibliotekloven              

§ 3 Lånesamarbeid, registrering mv.

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 

§ 4 Generelt

• Kommunestyret

§ 5 Kompetanse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 
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Folkehelseloven              

§ 4 Kommunens ansvar for folkehelsearbeid

• Kommunestyret > Rådmann

§ 5 Oversikt over helsetilstand og påvirkningsfaktorer i kommunen

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 

§ 6 Mål og planlegging

• Kommunestyret > Rådmann

§ 7 Folkehelsetiltak

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 9 Kommunens oppgaver og delegering av myndighet

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

Kommunens myndighet kan utøves av kommunelegen dersom dette på grunn av tidsnød er nødvendig for at 
kommunens oppgaver etter dette kapittel skal kunne utføres

§ 10 Meldeplikt og godkjenning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 11 Helsekonsekvensutredning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 12 Opplysningsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 13 Gransking

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

Granskingen kan gjennomføres av kommuneoverlegen i hastesaker.

§ 14 Retting

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 15 Tvangsmulkt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 16 Stansing

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd
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Oppstår det forhold ved en virksomhet eller eiendom som medfører en overhengende fare for helseskade, 
skal kommunalsjefen stanse hele eller deler av virksomheten

§ 18 Straff

• Kommunestyret

Kommunestyret selv begjærer offentlig påtale for overtredelser som ikke har medført helseskade eller kun 
ubetydelig fare for helseskade

§ 26 Samarbeid mellom kommuner

• Kommunestyret > Rådmann

Dersom forholdene tilsier det, skal kommunen yte bistand til andre kommuner ved ulykker og andre akutte 
situasjoner. Anmodning om bistand fremmes av den kommunen som har bistandsbehovet. 

§ 27 Samfunnsmedisinsk kompetanse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 28 Beredskap

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 30 Internkontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

Folkeregisterloven             

§ 7-1 Offentlige myndigheters og virksomheters meldeplikt

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-1 Taushetsplikt

• Kommunestyret > Rådmann

Forpaktingslova               

§ 4 Forpaktingsavtale skal leggast fram for kommunen

• Kommunestyret > Rådmann

§ 6 Forpaktingsavgifta

• Kommunestyret

§ 7 Forpaktingstida

• Kommunestyret

§ 11 Skjønn ved tiltreding og fråtreding

• Kommunestyret

2. avsnitt:
Har partane ikkje avtala noko anna, blir skjønnet halde av eit utval på tre medlemer som blir valt av 
kommunestyret. Skjønn som blir halde av dette utvalet, kan klagast til fylkesmannen.

• Kommunestyret > Rådmann
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Forsikringsvirksomhetsloven              

§ 2-2 Pensjonskasser for flere foretak/arbeidsgivere

• Kommunestyret

§ 4-2 Kommunale konsernlignende forhold

• Kommunestyret

Forskrift om forvaltning av hjortevilt              

§ 3 Mål for forvaltning av elg, hjort og rådyr

• Kommunestyret

§ 6 Fastsettelse av minsteareal for elg, hjort og rådyr

• Kommunestyret

§ 7 Fravik fra minstearealet

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 11 Godkjenning og endring av vald

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 14 Godkjenning og endring av bestandsplanområde for elg og hjort

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 16 Godkjenning og endring av bestandsplan for elg og hjort

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 18 Fellingstillatelse for elg og hjort

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 20 Fellingstillatelse for rådyr

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 32 Rapportering

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 33 Bruk av Hjorteviltregisteret

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 34 Mislighold av rapporteringsplikt

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 37 Dispensasjon

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

Forsøk i offentlig forvaltning             

§  5 Gjennomføring m.v. av forsøk

• Kommunestyret

Forurensningsloven             

§ 7 Plikt til å unngå forurensning
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• Kommunestyret > Formannskapet

§ 18 Endring og omgjøring av tillatelse

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 22 Krav til utførelse av avløpsanlegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 23 Rett og plikt til tilknytning til eksisterende avløpsanlegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 24 Drift og vedlikehold av avløpsanlegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 25 Utgifter til anlegg, drift og vedlikehold av avløpsanlegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 26 Kommunal tømming av slam fra slamavskillere (septiktanker), privet m.v.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 30 Kommunal innsamling av husholdningsavfall m.v.

• Kommunestyret

§ 34 Avfallsgebyr

• Kommunestyret

§ 35 Avfall i samband med utsalgssteder, turistanlegg, utfartssteder m.v.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 37 Pålegg om å rydde opp i avfall o.l. eller betale for opprydding

• Kommunestyret > Formannskapet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 47 Bistandsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 49 Opplysningsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 50 Rett til gransking

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 51 Pålegg om undersøkelse

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 58 Gjenopprettingserstatning til allmennheten ved skade som rammer utøvelse av 
allemannsretter utenfor næring m.v.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 73 Tvangsmulkt ved forhold i strid med loven

• Kommunestyret

§ 74 Umiddelbar gjennomføring ved forurensningsmyndigheten

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur
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§ 75 Bruk av annen manns eiendom for å bekjempe forurensning og avfallsproblemer og 
vederlag for bistand

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 78 Straffansvar for forurensning

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 79 Straffansvar for ulovlig håndtering av avfall

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 83 Delegasjon av myndighet lagt til kommunen eller fylkeskommunen

• Kommunestyret

Forvaltningsloven              

§ 28 Vedtak som kan påklages, klageinstans

• Kommunestyret > Formannskapet

Friluftsloven              

§ 2 Ferdsel i utmark

• Kommunestyret > Levekårsutvalget

§ 16 Sperring av særlig utsatt område

• Kommunestyret > Levekårsutvalget

§ 20 Uttalelse om tvilsspørsmål

• Kommunestyret > Levekårsutvalget

§ 22 Friluftslivsorganenes arbeidsoppgaver

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 

§ 24 Forholdet til forvaltningsloven, herunder om kunngjøring og klage

• Kommunestyret > Rådmann

4. ledd - Sørge for at vedtak blir kunngjort.

• Kommunestyret

5. avsnitt - bringe avgjørelser om fri ferdsel inn for departementet

§ 35 Tiltak og inngrepsløyve for å lette ferdsel i utmark

• Kommunestyret > Levekårsutvalget

§ 40 Stansing og fjerning av ulovlig byggverk m.v.

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 

Første, andre og fjerde ledd.
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Geodataloven              

§  4 Deltakende virksomheter

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§  5 Offentlige geodatatjenester

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§  6 Deling av geodata

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§  8 Harmonisering, samvirkningsevne og dokumentasjon av data og tjenester (metadata)

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Gjeldsinformasjonsloven              

§ 12 Utlevering av gjeldsopplysninger fra gjeldsinformasjonsforetak

• Kommunestyret > Rådmann

Gjeldsordningsloven              

§ 1-5 Kommunens plikt til å bistå personer med alvorlige gjeldsproblemer

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 3-2 Oppfordring om å melde krav m.m.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 4-12 Vedtakelse av frivillig gjeldsordning

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 5-3 Tingrettens saksbehandling

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

Grannegjerdelova              

§ 18

• Kommunestyret

Gravplassloven              

§ 3 Gravplassmyndigheten og kommunens ansvar

• Kommunestyret

§ 9 Hvem som sørger for gravferden

• Kommunestyret > Rådmann

§ 21 Vedtekter og avgifter

• Kommunestyret
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Hanndyrloven              

§  4

• Kommunestyret > Rådmann

Helligdagsfredloven              

§  5 Salg fra faste utsalgssteder

• Kommunestyret > Formannskapet

Helseberedskapsloven              

§ 2-2 Planlegging og krav til beredskapsforberedelser og beredskapsarbeid

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann

§ 2-3 Varsel og rapportering

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 4-1 Tjenesteplikt og beordring

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 4-2 Forberedende tiltak, registrerings- og øvelsesplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

Helse- og omsorgstjenesteloven              

§ 3-1 Kommunens overordnede ansvar for helse- og omsorgstjenester

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

Kommunen skal sørge for at personer som oppholder seg i kommunen, tilbys nødvendige helse- og 
omsorgstjenester.

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 3-2 a Kommunens ansvar for tilbud om opphold i sykehjem eller tilsvarende bolig særskilt 
tilrettelagt for heldøgns tjenester

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret

Kommunen skal gi forskrift med kriterier for tildeling av langtidsopphold i sykehjem eller tilsvarende bolig 

særskilt tilrettelagt for heldøgns tjenester. 

§ 3-2 Kommunens ansvar for helse- og omsorgstjenester
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

1. Helsefremmende og forebyggende tjenester, herunder: 
helsetjeneste i skoler og helsestasjonstjeneste 
2. Svangerskaps- og barselomsorgstjenester

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 3-3 Helsefremmende og forebyggende arbeid

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 3-3a Kommunens ansvar for å forebygge, avdekke og avverge vold og seksuelle 
overgrep

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 3-4 Kommunens plikt til samhandling og samarbeid

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 3-5 Kommunens ansvar for øyeblikkelig hjelp

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 3-6 Kommunens ansvar overfor pårørende

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 3-7 Boliger til vanskeligstilte

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd
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§ 3-8 Brukerstyrt personlig assistanse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 3-9 a Helse- og omsorgstjenester for barn plassert utenfor hjemmet etter barnevernloven

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 3-10 Pasienters og brukeres innflytelse og samarbeid med frivillige organisasjoner

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 4-1 Forsvarlighet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 4-2 a.Om informasjon

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Konsulent helse- 
og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 4-2 Kvalitetsforbedring og pasient- og brukersikkerhet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 5-2 Beredskapsarbeid

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 5-3 Plikt til bistand ved ulykker og andre akutte situasjoner

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 5-4 Krav om politiattest

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 5-5 Kommunelege - medisinskfaglig rådgivning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 5-7 Registrering av meldinger

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 5-8 Meldingsplikt til kommuneadministrasjonen

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 5-10 Journal- og informasjonssystemer

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege
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§ 6-1 Plikt til å inngå samarbeidsavtale

• Kommunestyret

§ 6-5 Endring og oppsigelse av avtaler

• Kommunestyret

§ 7-1 Individuell plan

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Koordinerende 
enhet

§ 7-2 Koordinator

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Koordinerende 
enhet

§ 7-3 Koordinerende enhet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 8-1 Undervisning og praktisk opplæring

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 8-2 Videre- og etterutdanning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 8-3 Forskning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 9-3 Rett til medvirkning og informasjon

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd



56 

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 9-4 Krav til forebygging

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 9-5 Vilkår for bruk av tvang og makt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 9-7 Kommunens saksbehandling

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 9-9 Krav til gjennomføring og evaluering

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 9-11 Klage

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 10-1 Kommunens plikt til å vurdere bruk av tvang etter melding fra pårørende

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 10-2 Tilbakehold i institusjon uten eget samtykke

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Barnevern

§ 10-3 Tilbakeholdelse av gravide rusmiddelavhengige

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 10-6 Innledning til sak etter §§ 10-2 og 10-3

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10-8 Ansvaret for å reise tvangssak

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd
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§ 11-2 Vederlag for helse- og omsorgstjeneste

• Kommunestyret

Helsepersonelloven              

§ 16 Organisering av virksomhet som yter helse- og omsorgstjenester

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 39 Plikt til å føre journal

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 43 Sletting av journalopplysninger

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 44 Journal på feil person

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

Helseregisterloven              

§ 13 Innmelding av helseopplysninger til helseregistre

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 14 Opplysninger fra Folkeregisteret

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 16 Plikt til å innrapportere data til statistikk

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 20 Unntak fra taushetsplikten for indirekte identifiserbare helseopplysninger

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 21 Sikring av konfidensialitet, integritet og tilgjengelighet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 22 Internkontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 23 Informasjon til allmennheten om behandling av helseopplysninger
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 24 Rett til informasjon og innsyn

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

Helsetilsynsloven              

§ 5 Plikt til å opprette internkontrollsystem og tilsyn med at det føres internkontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 6 Plikt til å varsle tilsynsmyndigheten om alvorlige hendelser

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 7 Plikt til å gi opplysninger til tilsynsmyndigheten mv.

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

Hundeloven              

§ 6 Sikring av hund ved båndtvang m.m.

• Kommunestyret

§ 11 Ro og orden mv. 

• Kommunestyret > Rådmann

§ 12 Antall hunder i en husholdning eller på en eiendom



60 

• Kommunestyret

Husbankloven              

§ 1 Oppgåver

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10 Innhenting og handsaming av personopplysningar i samband med tilskot og lån

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

• Kommunestyret > Rådmann

§ 11 Kontroll av personopplysningar ved mistanke om utbetalingar på urettkome grunnlag

• Kommunestyret > Rådmann

§ 12 Handsaming av personopplysningar for statistikk, analyse, forsking og retting av feil

• Kommunestyret > Rådmann

Husleieloven              

§ 11-1. Boliger til vanskeligstilte på boligmarkedet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann

Interkommunale selskaper              

§ 4 Selskapsavtale

• Kommunestyret

§ 30 Uttreden

• Kommunestyret

Introduksjonsloven             

§ 3 Kommunens ansvar for introduksjonsprogram

• Kommunestyret > Rådmann

Jordlova              

§ 3 Handsaming av landbrukssaker

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 6 Arbeidsoppgåver

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 8 Driveplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 8a. Fritak frå driveplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 9 Bruk av dyrka og dyrkbar jord
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 12 Deling

• Kommunestyret > Planutvalget

§ 19 Tilsyn

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Jordskiftelova              

§ 2-5 Utval av jordskiftemeddommarar

• Kommunestyret

Kommunal forkjøpsrett til leiegårder              

§  2

• Kommunestyret

Kommuneloven              

§ 3-2 Kommunevåpen og kommuneflagg

• Kommunestyret > Rådmann

Gjelder 3.dje ledd

• Kommunestyret

§ 4-1 Informasjon om kommunens og fylkeskommunens virksomhet

• Kommunestyret > Rådmann

§ 5-6 Formannskap og fylkesutvalg

• Kommunestyret > Formannskapet

Formannskapet kan opprette arbeidsutvalg blant formannskapets medlemmer.
Formannskapet innstiller til kommunestyrets vedtak i økonomisaker som nevnt i § 14-3 tredje ledd og til 
skattevedtak. 

• Kommunestyret

Øvrige bestemmelser delegeres ikke

§ 6-1 Ordførerens myndighet og oppgaver

• Kommunestyret > Ordfører

• Kommunestyret

§ 7-1 Konstituerende møte i kommunestyret og fylkestinget

• Kommunestyret > Ordfører

Ordfører skal kalle inn til konstituerende møte i det nyvalgte kommunestyret.

§ 7-9 Uttreden og fritak

• Kommunestyret 
• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse
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Myndighet etter andre ledd til å gi fritak for medlemmer av ungdomsrådet etter søknad.

§ 11-8 Hastesaker

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 11-11 Fritak av personlige grunner

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 13-1 Kommunedirektør. Myndighet og oppgaver

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

§ 14-3 Behandling av økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning

• Kommunestyret > Formannskapet

• Kommunestyret

§ 14-5 Årsbudsjettets bindende virkning. Budsjettstyring

• Kommunestyret > Rådmann

Gjelder 3.dje og 4-de ledd

• Kommunestyret

§ 14-6 Årsregnskap og bokføring

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

Gjelder praktisk gjennomføring av plikt tillagt kommuner

§ 14-7 Årsberetning

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

§ 14-13 Finans- og gjeldsforvaltning

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret

§ 14-14 Vilkår for å ta opp lån

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

4.de ledd praktisk gjennomføring av plikt tillagt kommuner

§ 14-22 Motregning

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

§ 16-1 Rapportering til staten (KOSTRA)

• Kommunestyret > Rådmann

§ 20-2 Administrativt vertskommunesamarbeid

http://4.de/
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• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

§ 24-2 Revisors ansvar og myndighet

• Kommunestyret > Rådmann

Gjelder 4.de ledd

§ 25-1 Internkontroll i kommunen og fylkeskommunen

• Kommunestyret > Rådmann

§ 25-2 Rapportering til kommunestyret og fylkestinget om internkontroll og statlig tilsyn

• Kommunestyret > Rådmann

§ 27-4 Opplysningsplikt ved lovlighetskontroll

• Kommunestyret > Rådmann

§ 28-4 Kommunens og fylkeskommunens orienteringsplikt og plikt til å vedta en tiltaksplan

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

§ 30-3 Innsyn og undersøkelser

• Kommunestyret > Rådmann

Praktisk gjennomføring av plikt tillagt kommuner

Konfliktrådsloven              

§  3 Konfliktrådsleder, ungdomskoordinator og meklere

• Kommunestyret

Konsesjonsloven              

§ 2 Virkemiddel

• Kommunestyret > Planutvalget

Kosmetikklova              

§ 16 Tilsyn og vedtak

• Kommunestyret > Rådmann

Opplysningsplikt og hjelp

Krigspensjonering for militærpersoner               

§ 30

• Kommunestyret > Rådmann

Opplysningsplikt og hjelp

http://4.de/
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Krigspensjon for sivile              

§ 39

• Kommunestyret > Rådmann

Opplysningsplikt og hjelp

Krigsskadeerstatningsloven              

§  6 Bistand fra myndigheter og institusjoner

• Kommunestyret > Rådmann

§  7 Skademelding

• Kommunestyret > Rådmann

Krigsskadestønadsloven              

§ 37 Bistand fra myndigheter

• Kommunestyret > Rådmann

Krisesenterlova              

§  2 Krav til krisesentertilbodet

• Kommunestyret

1. ledd delegeres ikke

• Kommunestyret > Rådmann

§  3 Individuell tilrettelegging av tilbod

• Kommunestyret > Rådmann

§  4 Samordning av tenester

• Kommunestyret > Rådmann

Kulturlova              

§  4 Fylkeskommunens og kommunens oppgåver

• Kommunestyret

§  5 Felles oppgåver

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
Kultur og folkehelse 

Kulturminneloven              

§ 22 Regler for saksbehandling

• Kommunestyret
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§ 25 Meldeplikt for offentlige organer

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Søknad om riving eller vesentlig endring av ikke fredet byggverk eller anlegg oppført før 1850

Likestillings- og diskrimineringsloven              

§ 17 Universell utforming

• Kommunestyret > Rådmann

§ 18 Særlig om universell utforming av IKT

• Kommunestyret > Rådmann

§ 20 Rett til individuell tilrettelegging av kommunale tjenester

• Kommunestyret > Rådmann

§ 21 Rett til individuell tilrettelegging for elever og studenter

• Kommunestyret > Rådmann

§ 22 Rett til individuell tilrettelegging for arbeidssøkere og arbeidstakere

• Kommunestyret > Rådmann

§ 23 Rett til individuell tilrettelegging for gravide arbeidssøkere, arbeidstakere, elever og 
studenter

• Kommunestyret > Rådmann

§ 24 Offentlige myndigheters aktivitets- og redegjørelsesplikt

• Kommunestyret > Rådmann

§ 26 Arbeidsgivers aktivitetsplikt

• Kommunestyret > Rådmann

§ 28 Kjønnsbalanse i offentlige utvalg mv.

• Kommunestyret

§ 29 Diskrimineringsforbudet i arbeidsforhold mv.

• Kommunestyret > Rådmann

§ 30 Forbud mot innhenting av opplysninger i ansettelsesprosesser

• Kommunestyret > Rådmann

§ 31 Arbeidsgivers opplysningsplikt overfor arbeidssøker

• Kommunestyret > Rådmann

§ 32 Arbeidsgivers opplysningsplikt om lønn

• Kommunestyret > Rådmann

§ 33 Arbeidstakeres rettigheter ved foreldrepermisjon

• Kommunestyret > Rådmann
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Luftfartsloven              

§ 7-6 Når konsesjon kan gis

• Kommunestyret

Matloven              

§ 23 Tilsyn og vedtak

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg > Fagansvarlig felleskjøkken

Matrikkellova              

§ 5 Matrikkeleiningar

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Merverdiavgiftskompensasjonsloven              

§ 12 Regnskap og kontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Fagansvarlig regnskap

Miljøinformasjonsloven              

§ 8 Det offentliges ansvar for å ha og tilgjengeliggjøre miljøinformasjon

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Motorferdselloven              

§ 4 Tillatelser med hjemmel direkte i loven

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Gjelder tredje ledd

• Kommunestyret > Levekårsutvalget

Tredje ledd: Kommunen kan bestemme at ferdsel som nevnt helt eller delvis ikke skal være tillatt.

§ 5 Tillatelser etter vedtak

• Kommunestyret

§ 6 Tillatelser etter søknad når særlige grunner foreligger

• Kommunestyret > Levekårsutvalget

Mållova              

§ 5

• Kommunestyret



67 

Naturmangfoldloven              

§ 18 Annet uttak av vilt og lakse- og innlandsfisk etter vurdering av myndighetene

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg

§ 43 Høring av forslag til verneforskrift

• Kommunestyret

§ 53 Utvelgingens generelle betydning

• Kommunestyret

Kommunen kan ved forskrift bestemme at reglene i §§ 53 til 56 også skal gjelde for kommunens forvaltning 
av forekomster av andre nærmere bestemte naturtyper i kommunen

§ 54 Meldeplikt for skogbrukstiltak

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 55 Meldeplikt for jordbrukstiltak

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Naturskadeloven              

§ 20

• Kommunestyret > Rådmann

§ 21

• Kommunestyret

§ 22

• Kommunestyret

§ 23

• Kommunestyret

§ 24

• Kommunestyret > Formannskapet

NAV-loven              

§ 13. Felles lokale kontorer

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 14. Samarbeid og oppgavedeling

• Kommunestyret

Næringsberedskapsloven              

§ 5 Offentlige myndigheters ansvar ved krisehåndtering (ansvarsprinsippet)

• Kommunestyret > Rådmann

§ 11 Lokale og regionale myndigheters oppgaver
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• Kommunestyret > Rådmann

Offentleglova              

§ 3 Hovudregel

• Kommunestyret > Rådmann

§ 6 Forbod mot forskjellsbehandling

• Kommunestyret > Rådmann

§ 8 Hovudregel om gratis innsyn

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10 Plikt til å føre journal. Tilgjengeleggjering av journalar og dokument på Internett

• Kommunestyret > Rådmann

Opplæringslova              

§ 1-5 Forsøksverksemd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 2-1 Rett og plikt til grunnskoleopplæring

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

• Kommunestyret > Formannskapet

4.de ledd Fritak fra opplæringsplikt

§ 2-2 Omfanget av grunnskoleopplæringa i tid

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 2-3 Innhald og vurdering i grunnskoleopplæringa

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 2-5 Målformer i grunnskolen

• Kommunestyret

§ 2-6 Teiknspråkopplæring i grunnskolen

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 2-8 Særskild språkopplæring for elevar frå språklege minoritetar

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 2-11 Permisjon frå den pliktige opplæringa

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 4A-4. Kommunen og fylkeskommunen si plikt til å sørgje for grunnskoleopplæring og 
vidaregåande opplæring for vaksne

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 4A-9. Bortvising
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 5-1 Rett til spesialundervisning

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 5-6 Pedagogisk-psykologisk teneste

• Kommunestyret

Kjøp av tjenester - jfr første ledd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 7-1 Skyss og innlosjering i grunnskolen

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 8-1 Skolen

• Kommunestyret > Rådmann

Vedtak om flytting til annen skole dersom det ikke medfører økonomiske konsekvenser

• Kommunestyret

1. ledd: Forskrift om inndeling i skolesogn delegeres ikke

• Kommunestyret > Formannskapet

Vedtak om flytting til annen skole

§ 9-5 Skoleanlegga

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9-7 Forbod mot bruk av klesplagg som heilt eller delvis dekkjer ansiktet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

Første tom fjerde ledd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

Oppfølging av femte ledd

§ 9A-2 Retten til eit trygt og godt skolemiljø

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-3 Nulltoleranse og førebyggjande arbeid

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-4 Aktivitetsplikt for å sikre at elevar har eit trygt og godt psykososialt skolemiljø

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-5 Skjerpa aktivitetsplikt dersom ein som arbeider på skolen, krenkjer ein elev
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-6 Statsforvaltaren si handheving av aktivitetsplikta i enkeltsaker

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-7 Det fysiske miljøet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-8 Elevdeltaking i arbeidet med skolemiljøet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-9 Informasjonsplikt og rett til å uttale seg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-10 Ordensreglement

• Kommunestyret

Første ledd -  forskrift om ordensreglement for den enkelte grunnskole

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-11 Bortvising

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 9A-12 Skolebyte

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 9A-13 Tvangsmulkt

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 10-9 Politiattest og forbod mot tilsetjing

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 11-1 Samarbeidsutval ved grunnskolar

• Kommunestyret

§ 11-2 Elevråd ved grunnskolar

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 13-1 Plikt for kommunen til å sørgje for grunnskoleopplæring

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 13-4 Ansvaret for skoleskyss m.m.
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 13-6 Musikk- og kulturskoletilbod

• Kommunestyret

§ 13-7 Skolefritidsordninga

• Kommunestyret

Gjelder 5. og 7. ledd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 13-10 Ansvarsomfang for kommunen og fylkeskommunen

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsledere 
skoler

§ 14-3 Kommunalt tilsyn med heimeopplæring

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

Oreigningslova              

§ 2

• Kommunestyret

Panteloven              

§ 6-1 Lovbestemt pant i fast eiendom

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

Partiloven              

§ 10 Overordnede prinsipper for offentlig støtte

• Kommunestyret

Pasientjournalloven              

§ 7 Krav til behandlingsrettede helseregistre

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 8 Virksomheters plikt til å sørge for behandlingsrettede helseregistre

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 14 Registrering og melding av helseopplysninger

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 18 Informasjon og innsyn

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 19 Helseopplysninger ved helsehjelp

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 22 Informasjonssikkerhet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 23 Internkontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 24 Overdragelse eller opphør av virksomhet

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

Pasient- og brukerrettighetsloven              

§ 2-1 a Rett til nødvendig hjelp fra kommunens helse- og omsorgstjeneste

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 2-1 b Rett til nødvendig helsehjelp fra spesialisthelsetjenesten

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 2-1 e Rett til opphold i sykehjem eller tilsvarende bolig særskilt tilrettelagt for heldøgns 
tjenester

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 4-6 a Bruk av varslings- og lokaliseringsteknologi

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 4A-5 Vedtak om helsehjelp som pasienten motsetter seg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd
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• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

§ 6-1 Barns rett til helsekontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging > Enhetsleder 
Forebygging > Fagansvarlig Forebyggende helse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 6-4 Barns rett til undervisning i helseinstitusjon

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef oppvekst og  forebygging

§ 7-7 Forvaltningslovens anvendelse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

§ 7-8 Oppfyllelse av enkeltvedtak som er kjent ugyldig

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

Personopplysningsloven              

§ 12 a Adgang for offentlige myndigheter til å utlevere personopplysninger i arbeidet mot 
arbeidslivskriminalitet

• Kommunestyret > Rådmann

Hele loven

• Kommunestyret > Rådmann

Loven er aktuell når kommunen er behandlingsansvarlig

Plan- og bygningsloven              

§ 1-8 Forbud mot tiltak mv. langs sjø og vassdrag

• Kommunestyret

Gjelder siste ledd

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Første ledd

§ 1-9 Forholdet til forvaltningsloven og klage

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

3. avsnitt Påklage enkeltvedtak etter loven dersom vedtaket direkte berører vedkommende myndighets 
saksområde.

§ 2-1 Kart og stedfestet informasjon
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 2-2 Kommunalt planregister

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 3-2 Ansvar og bistand i planleggingen

• Kommunestyret

§ 3-3 Kommunens planoppgaver og planleggingsmyndighet

• Kommunestyret

§ 5-3 Regionalt planforum

• Kommunestyret > Planutvalget

• Kommunestyret > Rådmann

§ 5-4 Myndighet til å fremme innsigelse til planforslag

• Kommunestyret > Planutvalget

annet ledd: Fremme innsigelser mot planer i nabokommuner

§ 11-4 Revisjon av kommuneplanens samfunnsdel og kommunedelplan og rullering av 
handlingsdel

• Kommunestyret > Formannskapet

Gjelder forberedelse 2.dre ledd

§ 11-5 Kommuneplanens arealdel

• Kommunestyret > Formannskapet

Fjerde avsnitt

§ 11-13 Utarbeiding av planprogram

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Formannskapet

Vedtak av planprogram med mindre omfattende revisjoner av kommuneplanen

§ 11-14 Høring av planforslag

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Formannskapet

Høring av planforslag: Vedtak om offentlig ettersyn

§ 11-17 Endring og oppheving av kommuneplanens arealdel

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Formannskapet

Kommunestyret kan delegere myndighet til å vedta mindre endringer i planen i samsvar med 
kommunelovens regler. Før det treffes slikt vedtak, skal saken forelegges berørte myndigheter

§ 12-2 Områderegulering

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 12-8 Oppstart av reguleringsplanarbeid
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 12-9 Behandling av planprogram for planer med vesentlige virkninger

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 12-9, 3.ledd Behandling av planprogram med ikke vesentlige virkninger

§ 12-10 Behandling av reguleringsplanforslag

• Kommunestyret > Planutvalget

Behandling av reguleringplanforslag: Vedtak om offentlig ettersyn og merknadsbehandling.

§ 12-11 Behandling av private reguleringsplanforslag

• Kommunestyret > Planutvalget

§ 12-12 Vedtak av reguleringsplan

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Planutvalget

Myndighet til å vedta mindre reguleringsplaner i samsvar med kommunelovens regler når planen er i samsvar 
med rammer i kommuneplanens arealdel, og det er mindre enn fire år siden den ble vedtatt av 
kommunestyret.

§ 12-14 Endring og oppheving av reguleringsplan

• Kommunestyret > Planutvalget

Myndighet til å treffe vedtak om mindre endringer i reguleringsplan når endringene i liten grad vil påvirke 
gjennomføringen av planen for øvrig, ikke går utover hovedrammene i planen, og heller ikke berører 
hensynet til viktige natur- og friluftsområder.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Små endringer av reguleringsplanen

§ 12-15 Felles behandling av reguleringsplanforslag og byggesøknad

• Kommunestyret > Planutvalget

§ 13-1 Midlertidig forbud mot tiltak

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

• Kommunestyret > Formannskapet

Gjelder 4.de ledd

§ 13-3 Fristforlengelse

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 14-2 Utarbeiding og behandling av utredningsprogram og konsekvensutredning

• Kommunestyret > Planutvalget

Konsekvensutredninger og større utredninger skal innom kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

§ 14-3 Hensyntaken til konsekvensutredningen ved vedtak i saken
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• Kommunestyret > Planutvalget

Konsekvensutredninger og større utredninger skal innom kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann

§ 14-4 Konsekvensutredninger ved grenseoverskridende virkninger

• Kommunestyret > Rådmann

• Kommunestyret > Planutvalget

Konsekvensutredninger og større utredninger skal innom kommunestyret

§ 14-5 Kostnader

• Kommunestyret > Planutvalget

• Kommunestyret > Rådmann

§ 14-6 Forskrift

• Kommunestyret > Planutvalget

• Kommunestyret > Rådmann

§ 15-1 Grunneierens rett til å kreve innløsning ved kommuneplanens arealdel

• Kommunestyret

§ 15-2 Grunneierens rett til å kreve innløsning ved reguleringsplan

• Kommunestyret

§ 15-3 Erstatning for tap ved reguleringsplan

• Kommunestyret

§ 16-2 Ekspropriasjon til gjennomføring av reguleringsplan

• Kommunestyret

§ 16-3 Ekspropriasjon uavhengig av reguleringsplan

• Kommunestyret

§ 16-4 Ekspropriasjon til vann- og avløpsanlegg mv.

• Kommunestyret

§ 16-5 Grunneiers rett til ekspropriasjon til atkomst, avløpsanlegg og fellesareal samt 
parkbelte i industriområde

• Kommunestyret

§ 16-6 Tomtearrondering

• Kommunestyret

§ 16-7 Tidspunkt for ekspropriasjon

• Kommunestyret

§ 16-8 Forsøkstakst

• Kommunestyret

§ 16-9 Utvidelse av ekspropriasjon

• Kommunestyret

§ 16-10 Erstatningstomt, midlertidig husrom
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• Kommunestyret

§ 17-4 Saksbehandling og offentlighet

• Kommunestyret > Rådmann

§ 18-1 Krav til opparbeidelse av veg og hovedledning for vann og avløpsvann

• Kommunestyret > Planutvalget

§ 18-2 Krav til opparbeidelse av fellesareal og av parkbelte i industriområde

• Kommunestyret > Planutvalget

§ 19-1 Søknad om dispensasjon

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 19-2 Dispensasjonsvedtaket

• Kommunestyret > Planutvalget

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Små endringer delegeres til rådmannen

§ 19-3 Midlertidig dispensasjon

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Små endringer delegeres til rådmannen

• Kommunestyret > Planutvalget

§ 19-4 Dispensasjonsmyndigheten

• Kommunestyret > Planutvalget

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Små endringer delegeres til rådmannen

§ 20-1 Tiltak som omfattes av byggesaksbestemmelsene

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 20-2 Søknadsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 20-4 Søknadspliktige tiltak som kan forestås av tiltakshaver

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 20-5 Tiltak som er unntatt fra søknadsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 20-8 Unntak fra krav i loven for visse skjermingsverdige objekter

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-1 Forhåndskonferanse

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-2 Søknad om tillatelse

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-3 Nabovarsel
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-4 Behandling av søknaden i kommunen

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-5 Den kommunale bygningsmyndighetens samordningsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-6 Privatrettslige forhold

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-7 Tidsfrister med særskilte virkninger

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-8 Andre tidsfrister

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-9 Bortfall av tillatelse

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 21-10 Sluttkontroll og ferdigattest

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 23-1 Ansvar i byggesaker

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 23-3 Krav til ansvarlig foretak. Omfang og varighet av ansvaret

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 24-1 Kvalitetssikring og kontroll med prosjektering og utførelse

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 25-1 Tilsynsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 25-2 Gjennomføring av tilsynet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 25-3 Tilsyn fra overordnet myndighet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 26-1 Opprettelse og endring av eiendom

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 27-1 Vannforsyning

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 27-2 Avløp

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 27-3 Tilknytning til eksisterende private anlegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 27-4 Atkomst

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur
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§ 28-1 Byggegrunn, miljøforhold mv.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 28-2 Sikringstiltak ved byggearbeid mv.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 28-3 Tiltak på nabogrunn

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 28-4 Sikring ved gjerde

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 28-5 Orden på og bruk av ubebygd areal. Sikringstiltak ved byggverk mv.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 28-6 Sikring av basseng, brønn og dam

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 28-7 Den ubebygde del av tomta. Fellesareal

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 29-2 Visuelle kvaliteter

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 29-4 Byggverkets plassering, høyde og avstand fra nabogrense

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 29-6 Tekniske installasjoner og anlegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 29-9 Heis, rulletrapp og rullende fortau. Sikkerhetskontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 30-2 Byggverk og virksomhet som kan medføre fare eller særlig ulempe

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 30-3 Skilt- og reklameinnretninger

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 30-4 Andre varige konstruksjoner eller anlegg. Vesentlige terrenginngrep mv.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 31-1 Ivaretakelse av kulturell verdi ved arbeid på eksisterende byggverk

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 31-2 Tiltak på eksisterende byggverk

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 31-3 Sikring og istandsetting. Frakobling av vann- og avløpsledning

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 31-5 Pålegg om og forbud mot riving

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 31-6 Bruksendring og riving av bolig
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 31-7 Tilsyn med eksisterende byggverk og arealer

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 31-8 Utbedringsprogram

• Kommunestyret

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 32-1 Plikt til å forfølge ulovligheter

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 32-2 Forhåndsvarsel

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 32-3 Pålegg om retting og pålegg om stans

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 32-4 Pålegg om stans og opphør med øyeblikkelig virkning

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 32-6 Forelegg om plikt til å etterkomme pålegg eller forbud

• Kommunestyret > Rådmann

§ 32-10 Samordning av sanksjoner

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 33-2 Undersøkelse på fast eiendom

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Pliktavleveringslova              

§ 5 Kven som skal avlevera m.m.

• Kommunestyret > Rådmann

Politiloven              

§ 14 Politivedtekter

• Kommunestyret

Psykisk helsevernloven              

§ 3-1 Legeundersøkelse

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

Sameloven              

§ 3-9 Samisk i den kommunale forvaltning

• Kommunestyret
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§ 4-4 Konsultasjonsplikt for fylkeskommuner og kommuner

• Kommunestyret > Rådmann

§ 4-5 Varsling om saker som kan bli gjenstand for konsultasjoner

• Kommunestyret > Rådmann

§ 4-6 Innholdet i og formålet med konsultasjonene

• Kommunestyret > Rådmann

§ 4-7 Protokoll

• Kommunestyret > Rådmann

Serveringsloven              

§ 3 Bevilling

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 5 Krav om etablererprøve

• Kommunestyret > Rådmann

§ 13 Kontroll

• Kommunestyret > Rådmann

§ 15 Åpningstider

• Kommunestyret > Formannskapet

• Kommunestyret > Rådmann

4.de ledd Dispensasjon fra fastsatte åpningstider for en enkelt anledning

§ 18 Suspensjon av bevilling

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 19 Tilbakekall av serveringsbevilling

• Kommunestyret > Formannskapet

Sikkerhetsloven              

§ 4-1 Sikkerhetsstyring

• Kommunestyret > Rådmann

§ 4-2 Vurdering av risiko

• Kommunestyret > Rådmann

§ 4-3 Plikt til å gjennomføre sikkerhetstiltak og øvelser

• Kommunestyret > Rådmann

§ 4-4 Krav til dokumentasjon

• Kommunestyret > Rådmann

§ 4-5 Varslingsplikt

• Kommunestyret > Rådmann

§ 5-2 Beskyttelse av skjermingsverdig informasjon

http://4.de/
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• Kommunestyret > Rådmann

§ 5-3 Sikkerhetsgradert informasjon

• Kommunestyret > Rådmann

§ 6-2 Beskyttelse av skjermingsverdige informasjonssystemer

• Kommunestyret > Rådmann

§ 6-4 Overvåking av skjermingsverdige informasjonssystemer

• Kommunestyret > Rådmann

§ 6-5 Inntrengingstesting av skjermingsverdige informasjonssystemer

• Kommunestyret > Rådmann

§ 6-6 Kommunikasjons- og innholdskontroll av informasjonssystemer

• Kommunestyret > Rådmann

§ 7-3 Beskyttelse av objekter og infrastruktur

• Kommunestyret > Rådmann

§ 7-4 Testing av sikkerhetstiltak

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-2 Sikkerhetsavtale med leverandør

• Kommunestyret > Rådmann

§ 9-4 Varslingsplikt og myndighet til å fatte vedtak ved anskaffelser til skjermingsverdig 
informasjonssystem, objekt og infrastruktur

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10-1 Meldeplikt ved erverv av virksomhet

• Kommunestyret > Rådmann

§ 10-2 Behandling av melding om erverv av virksomhet

• Kommunestyret > Rådmann

Sivilbeskyttelsesloven              

§ 12 Kommunens plikter

• Kommunestyret

§ 13 Anskaffelse, lagring og vedlikehold av Sivilforsvarets materiell

• Kommunestyret > Rådmann

§ 14 Kommunal beredskapsplikt - risiko- og sårbarhetsanalyse

• Kommunestyret > Rådmann

§ 15 Kommunal beredskapsplikt - beredskapsplan for kommunen

• Kommunestyret > Rådmann

§ 18 Allmenhetens bistand ved evakuering i krig eller når krig truer

• Kommunestyret > Rådmann

§ 20 Etablering av offentlige og private tilfluktsrom
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• Kommunestyret > Rådmann

§ 21 Plikt til å opprettholde tilfluktsrom

• Kommunestyret > Rådmann

§ 22 Tilfluktsromtjeneste i beredskapssituasjoner

• Kommunestyret > Rådmann

Sjømannspensjonsloven              

§ 21 

• Kommunestyret > Rådmann

Skattebetalingsloven              

§ 4-4 Opplysningsplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-1 Skattekort

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-3 Fritak for forskuddstrekk og tilbakebetaling av innbetalt forskuddstrekk

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-4 Plikt til å foreta forskuddstrekk og plikt til å foreta skattetrekk i inntekt etter reglene i 
skatteloven kapittel 19

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-5 Forskuddstrekkets størrelse

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-10 Gjennomføring av forskuddstrekk og skattetrekk etter § 5-4 (kildeskatteordning)  

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-11 Opplysninger om forskuddstrekk

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-12 Skattetrekkskonto

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-13a. Pålegg om bokføring

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-13c Pålegg om oppbevaring av regnskapsmateriale

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 5-15 Klage over pålegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

§ 14-4 Utleggstrekk

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon
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Skatteloven              

§ 15-3 Kommunale og fylkeskommunale skattevedtak

• Kommunestyret

 Kommunestyret skal i forbindelse med budsjettet vedta satser for inntektsskatt til kommunen. 
Vedtak må gjøres senest 1. november i året før inntektsåret. 

Skjønnsprosessloven              

§ 4

• Kommunestyret

§ 14 

• Kommunestyret

Skogbrukslova              

§ 5 Skogregistrering og skogbruksplan

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 6 Forynging og stell av skog

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 7 Vegbygging i skog

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 8 Hogst og måling

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 9 Førebyggjande tiltak

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 11 Meldeplikt

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 15 Bruk av skogfondet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Smittevernloven              

§ 4-1 Møteforbud, stenging av virksomhet, begrensning i kommunikasjon, isolering og 
smittesanering

• Kommunestyret > Formannskapet

Kommunestyret delegerte sin myndighet til formannskapet i sak 19/20.
 I hastesaker kan kommunelegen utøve den myndighet kommunestyret har etter denne paragrafen

§ 4-6 Gravferd og transport av lik

• Kommunestyret
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§ 4-9 Plikt for helsepersonell til å gjennomgå opplæring, følge faglige retningslinjer og 
gjennomføre tiltak 

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd

§ 7-1 Kommunen

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

• Kommunestyret > Formannskapet

Gjelder femte og sjette ledd. Jft vedtak i KST sak 19/20

§ 7-2 Kommunelegen

• Kommunestyret

Gjelder 4.de ledd

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsleder 
helse/kommuneoverlege

§ 7-11 Forskrifter om organisering, samarbeid, oppgaver, utgiftsfordeling og 
smittevernberedskap

• Kommunestyret

Sosialtjenesteloven              

§ 3 Kommunens ansvar

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 4 Krav til forsvarlighet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 5 Internkontroll

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 6 Opplæring av kommunens personell

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 7 Kommunens økonomiske ansvar

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 12 Informasjon og generell forebyggende virksomhet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 13 Samarbeid med andre deler av forvaltningen

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 14 Samarbeid med frivillige organisasjoner

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 15 Boliger til vanskeligstilte

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 16 Beredskapsplan, hjelpeplikt og gjensidig bistand

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

http://4.de/
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§ 17 Opplysning, råd og veiledning

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 18 Stønad til livsopphold

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 19 Stønad i særlige tilfeller

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 20 a Bruk av vilkår for personer under 30 år

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 20 Bruk av vilkår

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 21 Stønadsformer

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 22 Utbetaling av stønad

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 23 Følgen av at det er gitt uriktige opplysninger

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 25 Refusjon i underholdsbidrag

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 26 Refusjon i ytelser fra folketrygden m.m.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 27 Midlertidig botilbud

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 28 Rett til individuell plan

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 29 Kvalifiseringsprogram

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 30 Kvalifiseringsprogrammets innhold

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 31 Iverksetting av programmet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 32 Programmets varighet

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 33 Individuell plan for deltakere i kvalifiseringsprogram

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 34 Avbrudd i og avslutning av program

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 36 Reduksjon i kvalifiseringsstønad ved fravær
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• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 37 Samordning mellom kvalifiseringsstønad og arbeidsinntekt mv.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 38 Samordning mellom kvalifiseringsstønad og andre offentlige ytelser

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 39 Utbetaling av kvalifiseringsstønad

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 40 Trekk i framtidige utbetalinger m.m.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 42 Plikt til å rådføre seg med tjenestemottaker

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 43 Innhenting av opplysninger

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 43a Behandling av personopplysninger

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 49 a Oppfyllelse av enkeltvedtak som er kjent ugyldig

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon > Enhetsleder NAV

§ 49 Avgjørelse av tvister

• Kommunestyret > Rådmann 

Spesialisthelsetjenesteloven              

§ 2-1b Beredskapsplan

• Kommunestyret > Rådmann

Stadnamnlova              

§ 4 Reglar om skrivemåten

• Kommunestyret > Formannskapet

§ 5 Særskilde reglar om gardsnamn og bruksnamn

• Kommunestyret > Formannskapet

Statsbidrag til skytebaner              

§  2 

• Kommunestyret

Bestemme antall og valg av medlemmer til komite



89 

Stiftelsesloven              

§ 27a Kjønnsrepresentasjon når staten, en fylkeskommune eller kommune oppnevner 
medlemmer av styret

• Kommunestyret

Delegeres ikke, med mindre annet framgår av vedtektene til stiftelsen

Straffeloven              

§ 45 Vilkår ved prøveløslatelse

• Kommunestyret > Formannskapet

Straffeprosessloven              

§ 81 a

• Kommunestyret > Rådmann

Retten til å begjære påtale på vegne av kommunen. Kan ikke videredelegeres

§ 188 

• Kommunestyret > Rådmann

Strålevernloven              

§ 18 Tilsyn og vedtak. Tilsynsmyndighetens rett til adgang, opplysninger og gjennomføring 
av målinger

• Kommunestyret > Rådmann

Trossamfunnsloven              

§ 14 Finansiering av Den norske kirke

• Kommunestyret

§ 23 Overgangsregler

• Kommunestyret

Tvangsfullbyrdelsesloven              

§ 7-1 Innledning

• Kommunestyret > Rådmann

§ 13-1 Innledning

• Kommunestyret > Rådmann

Tvisteloven              

§  2-5 Stedfortreder for upersonlige rettssubjekter
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• Kommunestyret > Rådmann

§  6-7 Prosessfullmektiger og medhjelpere

• Kommunestyret

Valgloven              

§ 2-6 Utlegging av manntallet til offentlig ettersyn

• Kommunestyret > Valgstyret > Rådmann

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 2-7 Krav om retting. Innføring av stemmeberettigede bosatt i utlandet 

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 2-8 Underretning om endringer i manntallet

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 4-1 Valgstyret

• Kommunestyret

§ 4-2 Stemmestyrer

• Kommunestyret > Valgstyret

§ 8-3 På hvilke steder kan det mottas forhåndsstemmer

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 9-2 Fastsetting av valgdag

• Kommunestyret

§ 9-3 Tid og sted for stemmegivningen. Organisering

• Kommunestyret > Valgstyret

§ 10-1 Valgstyrets godkjenning av forhåndsstemmegivning avgitt i stemmeseddelkonvolutt

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 10-4 Prinsipper for opptelling av stemmesedler

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 10-6 Endelig opptelling. Registrering av rettinger på stemmesedlene

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret
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§ 10-7 Protokollering av valg

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret, andre avsnitt

• Kommunestyret > Stemmestyre

Loven har lagt myndigheten til stemmestyret i første avsnitt

§ 11-12 Mandatfordeling og kandidatkåring ved kommunestyrevalg

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 11-13 Underretning til de valgte kommunestyrerepresentantene

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 12-1 Vilkårene for flertallsvalg

• Kommunestyret > Valgstyret

Loven har lagt myndigheten til valgstyret

§ 14-2 Nytt valgoppgjør og suppleringsvalg til fylkestinget eller kommunestyret

• Kommunestyret > Ordfører

Loven har lagt myndigheten til ordfører

Vannressursloven              

§ 7 (vannets løp i vassdrag og infiltrasjon i grunnen)

• Kommunestyret > Rådmann

§ 16 (allmennhetens rådighet over vassdrag)

• Kommunestyret > Rådmann

Vassdragsreguleringsloven              

§ 12 Offentliggjøring av søknad og innsigelse

• Kommunestyret > Rådmann

Vass- og avløpsanleggsloven              

§  1 Kommunalt eigarskap til vass- og avløpsanlegg

• Kommunestyret

§  2 Kommunalt løyve til privat vass- og avløpsanlegg

• Kommunestyret

§  3 Kommunale vass- og avløpsgebyr

• Kommunestyret > Rådmann
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§  5 Lokale forskrifter

• Kommunestyret

§  6 Lovpant og tvangsgrunnlag for utlegg

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder stab/administrasjon

Veglova              

§ 7 

• Kommunestyret

Kommunen kan gjere vedtak om at kommunal veg skal leggast ned

§ 9

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

Vegstyremakt for kommunale vegar er kommunen

§ 56 

• Kommunestyret > Formannskapet

Bompenger for ferdsel på privat veg mv

Vegtrafikkloven              

§ 7 Særlige forbud mot trafikk.

• Kommunestyret > Rådmann > Enhetsleder samfunn og infrastruktur

§ 8 Vilkårsparkering til allmennheten mv.

• Kommunestyret > Rådmann

Gjelder også forskrift for parkeringstillatelse for forflytningshemmede

§ 31a Gebyr for parkeringsovertredelser og visse andre overtredelser.

• Kommunestyret > Rådmann

Vergemålsloven              

§ 57 Meldeplikt for institusjoner og andre

• Kommunestyret > Rådmann > Kommunalsjef helse, omsorg og velferd > Enhetsledere 
Helse og omsorg

Viltloven              

§ 16 (fellingstillatelse på hjortevilt og bever - minsteareal)

• Kommunestyret > Viltfaglig utvalg
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